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. INFORMACION GENERAL DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS DE

TITULARES

1.1 Informacién General del Titular

Cadigo de la Empresa

4555

Nombre de la Empresa

EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIO DE AGUA POTABLE Y

ALCANTARILLADO DE HUANCAVELICA S.A

Empresa

Apellidos y nombres del Titular de la

Rodriguez Dionisio Daniel Maximiano

Cargo del Titular

Presidente del Directorio

Teléfonos:

Tipo de Documento de Identidad S
) 19911128
N° de Documento de Identidad
996 002 023

Correo Electrénico

daniforest50@gmail.com
rodriquezdionicio@hotmail.com
rodriguezdionicicda@yahoo.com
emapahvcad@amail.com

Tipo de Informe

POR PERIODO ANUAL

Fecha de presentacion:

INFORME A REPORTAR RENDICION DE CUENTAS DE TITULARES
ACTA DE SESION
Feaha de inicio:d tid 28/05/2024 Nro. Documento de ORDINARIA
SkiR g incle: e geshion Nombramiento/Designacion | N°016-2024-D
Nro. Documento de Cese de
Fecha de cese de gestion (*) corresponder (*)
o ) | 01/01/2025 Fecha de fin del periodo
Fecha de inicio del periodo reportado: reportado: 31/12/2025
31/03/2026

(*) Cuando Corresponda

1.2 Mision, Visién, Valores y Organigrama

a. Mision

forma sostenible, con responsabilidad social y ambiental”

“Brindar servicios de calidad de agua potable y saneamiento a la poblacion de Huancavelica de
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b. Visién

‘Al afio 2028, ser lider a nivel de empresas pequefias en la prestacién de los servicios de agua
potable y saneamiento de calidad”

c. Valores

Respeto
Honestidad
Eficiencia
Idoneidad
Veracidad

Lealtad
Puntualidad
Compromiso
Solidaridad
Trabajo en Equipo
Justicia y Equidad
Cuidado del medio ambiente

AN N N T N N N RN

d. Organigrama

JUNTA DE ACCIONISTAS

DIRECTORIO

GERENCIA
GEN
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I
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1.3 Logros Alcanzados en el Periodo de Gestion

1.3.1 Se aprobé la nueva estructura tarifarias por SUNASS, mediante una audiencia publica.

1.3.2 Se realizé el Adicional 1 del Deductivo 1 del proyecto “Ampliaciéon y mejoramiento del
servicio de agua potable y alcantarillado de los sectores; sefior de los milagros, nifio Lachocc y
los pedregales del barrio de Yananaco distrito de Huancavelica, provincia de Huancavelica-
Huancavelica”, con Recursos Directamente Recaudados.

1.3.3 Inauguracion de la obra de agua potable y alcantarillado en los sectores de Sefior de los
Milagros, Nifio Lachocc y Los Pedregales del barrio de Yananaco.

1.3.4 Articulacion de acciones para una mejor prestacién de los servicios de saneamiento en la

ciudad de Huancavelica.

1.3.5 La alta direccion de EMAPA Huancavelica S.A. realizé diferentes gestiones ante el
Organismo Técnico de Administracién de los Servicios de Saneamiento (OTASS), logrando la
asignacion, en calidad de apoyo hasta el mes de diciembre 2024, de un moderno EQUIPO
HIDROJET.

1.3.6 Se mantiene actualizado el catastro técnico en un 100% tanto en alcantarillado y agua
potable

1.3.7 Por segundo afio consecutivo, EMAPA Huancavelica recibe el reconocimiento del
Organismo Técnico de Administracion de los Servicios de Saneamiento (OTASS) del Ministerio

de Vivienda, Construccion y Saneamiento, al promover la campafia de educacién sanitaria.

1.3.8 La Superintendencia Nacional de Servicios de Saneamiento otorgd a la EPS EMAPA
Huancavelica S.A. la “Gota de Oro 2024” en reconocimiento al aporte brindado en el XI Concurso

Escolar Nacional- Buenas Practicas.

1.3.9 El afio 2024 se programé el mantenimiento preventivo de 10,074 ml de la red de

! alcantarillado, ejecutandose 11,555 ml, teniendo un cumplimiento del 114.70%.

1.3.10 Al termino del afio 2024, se tiene 11,812 conexiones de agua potable activas con
medidores, de los cuales 11,266 cuentan con medidores operativos leidos, representando el
95.38% de micro medicion.

1.4 Limitaciones en el Periodo a Rendir

1.4.1 Elincremento en las roturas de tuberias en las redes de distribucin, por ejecucién de obras

ejecutadas por el Gobierno Regional Hvca y la Municipalidad Provincial de Huancavelica.
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1.4.2 Falta el saneamiento fisico legal de los terrenos donde se plantean ejecutar proyectos de

inversion.

1.4.3 Retraso en la gjecucion de fichas OTASS correspondientes a convenios de los afios 2017
y 2018.

1.5 Recomendaciones de Mejora.

1.5.1 Implementacién de directivas y fortalecimiento de la oficina de asesoria legal a fin de
sancionar por las roturas de Tuberia realizadas por el Gobierno Regional de Huancavelica y la
MPH.

1.5.2 La empresa debera una consultora que se encargue de realzar &l saneamiento fisico legal
de los terrenos con que cuenta la empresa.

1.5.3. Fortalecimiento del 4rea de ingenieria a fin de dar cumplimiento al pian de accién para
la ejecucion de fichas OTASS.
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1. SECCION I: INFORMACION DE LA GESTION ADMINISTRATIVA

Comprende la informacién relevante de la Gestion de Ia Empresa mediante los cuales se organizan y
que tienen por finalidad promover la eficacia y eficiencia siendo de aplicacién nacional: Gestién de
Planeamiento, Gestién Financiera Contable, Gestidn de Inversién -FBK, Gestién de Presupuesto,
Gestion de Tesoreria, Gestion Logistica, Gestién de Recursos Humanos, Gestién de Muebles e
Inmuebles, Gestién de Informatica, Gestidn de Control, Gestién Legal.

1. Gestion de Planeamiento

1.1 Matriz Estratégica de la Empresa

Los peruanos viven en un territorio ordenado, en centros poblados urbanos y rura@
Vision Corporativa sostenibles, en viviendas seguras, con servicios de agua y saneamiento de calidad.

“Al afio 2028, ser lider a nivel de empresas pequefias en la prestacion de los
Vision de Empresa servicios de agua potable y saneamiento de calidad”

- Mejorar la capacidad de Gestion Empresarial en la EPS EMAPA HVCA

Financiera SA

- Mejorar los niveles de acceso, calidad y sostenibilidad en el servicio de
agua potable y saneamiento a favor de los usuarios.
esos Inte . o i g .
Ffoceacs Intsmos - Mejorar y ampliar la infraestructura de servicios de agua y saneamiento
de calidad a favor de los usuarios.

Implementar la Gestion Integral de Riesgos en la EPM.

Aprendizaje
Ver Anexc 1.1 —
Comentario. - En caso de no ser aplicable el presente anexo, consignar lo siguiente:
Justificacion de N/A del Anexo (*) Sustento (**)
(*) Desarrollar |a justificacion del porque no aplica registrar informacion en el anexo, de corresponder,
(**) Adjuntar documento de sustento, de corresponder.
1.2 Evaluacién del Plan Operativo
Objetivo Especifico Empresa Indicador Unidad de medida

MEJORA EN LA GESTION DE ARCHIVAMIENTO Porcentaje de mejora de los archivos GLOBAL
GESTION MEDIANTE ASESORAMIENTO JURIDICO | Asesoramiento juridico concluido GLOBAL
SERSEE%JNI%R Y EJECUTAR PLAN DE APOYO Porcentaje apoyo en el plan directivo GLOBAL
ELABORACION DEL CODIGO DE BUEN GOBIERNO Porcentaje de avance del Codigo de Buen
CORPORATIVO ) Gobierno Corporativo lNFORME ANCAL
FORTALECIMIENTO DE LOS ESTANDARES YA Porcentaje de fortalecimiento de estandar ESTANDAR
IMPLEMENTADOS EN LA EPS , implementado FORTALECIDO
MEJORAR LA CAPACIDAD DE GESTION Porcentaje de mejora de la capacidad de GLOBAL
EMPRESARIAL EN LA EPS gestion empresarial
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EJECUCION DE ACTIVIDADES DE DIFUSION E

INFORMACION PARA POSICIONAR LA IMAGEN Porpgntaje de difusion e informacion para ACTIVIDAD
EXTERNA DE LA EMPRESA posicionar la imagen extemna DIFUNDIDA
FORMULACION Y EJECUCION DEL PLAN DE

FORTALECIMIENTO DE LAS RELACIONES P taje de eiecucion del PEC PLAN
HUMANAS Y SOCIALES INTERNAS Y EXTERNAS DE | 0rcentaje de ejecucion de EJECUTADO
LA EPS

ELABORACION Y DIFUSION DE MATERIALES

ESCRITOS Y AUDIOVISUALES DE INFORMACION Porcentaje de difusion de materiales MATERIAL
REFERENTE A LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE | escritos y audiovisuales DIFUNDIDO
Y ALCANTARILLADO

PROGRAMACION Y EJECUCION DEL PLAN DE

SENSIBILIZACION PARA EL BUEN USO DE LOS Porcentaje de ejecucion del Plan de PLAN
SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y Sensibilizacién EJECUTADOQ
ALCANTARILLADO SANITARIO

GESTIONAR Y EJECUTAR PLAN DE APOYO Porcentaje de ejecucion de plan de apoyo

ADMINISTRATIVO administrativo DOCUMENTOS
GESTION SOCIAL Y DE SALUD Porcentaje de gestion social y salud GLOBAL
PROGRAMACION DE PAGOS DE IMPUESTO Pagos de impuestos prediales

PREDIAL DE LOS INMUEBLES DE LA EPS PROGRAWACION
FORMULACION Y PRESENTACION DIGITAL DE Porcentaje de cumplimiento de entregables OFICIO
INFORMACION FINANCIERA Y PRESUPUESTARIA PRESENTADO
DE FORMA MENSUAL, TRIMESTRAL, SEMESTRAL Y HOJA 1Y 2
ANUAL A LA DGCP-MEF.

REMITIR REPORTES REGULATORIOS ANTE EL Porcentaje de cumplimiento de entregables

ORGANISMO PUBLICO REGULADOR DE FORMA REPORTES

ANUAL Y SEMESTRAL A FIN DE TENER UNA
GESTION EMPRESARIAL MODERNIZADA.

ELABORACION Y PRESENTACION DE INVENTARIO

Porcentaje de cumplimiento de entregables

INFORME FINAL

ANUAL ACTUALIZADO DE BIENES Y MUEBLES 2022. A OGAF
EFECTUAR DEPRECIACION Y AMORTIZACION DE | Porcentaje de cumplimiento de entregables REPORTES
ACTIVOS FIJOS DE FORMA MENSUAL. [AVALON
REGISTRO Y CODIFICACION DE NUEVOS ACTIVOS Porcentaje de cumplimiento de entregables ACTA DE

DE LA EPS. CONCILIACION
REGISTRO EN MODULO DE MUEBLES E Porcentaje de cumplimiento de entregables SUSTENTO DEL
INMUEBLES DEL SINABIP/PRESENTAR INVENTARIO INVENTARIO/SINA
DE BIENES Y MUEBLES 2022. BIP
ATENCION OPORTUNA DE REQUERIMIENTOS DE Porcentaje de atencion de requerimientos REQUERIMEENTO
BIENES Y SERVICIOS A FIN DE MODERNIZAR LA ATENDIDO
GESTION EMPRESARIAL DE EMAPA HVCA

ELABORAR Y EJECUTAR EN PLAN ANUAL DE Porcentaje de ejecucién del Plan Anual de PAC APROBADO
CONTRATACIONES DE LA EMPRESA Contrataciones 2024
PROGRAMACION Y EJECUCION DEL PLAN DE Ejecucion trimestral del Plan de MANTENIMIENTO
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE | Mantenimiento CORRECTIVO Y/O
LOS EQUIPOS DE EMAPA HVCA PREVENTIVO
ALMACENAMIENTO, CUSTODIA Y REPARTO DE Ejecucion trimestral de Reporte de INFORME
LOS BIENES ADQUIRIDOS POR LA EMPRESA almacenamiento, custodia y reparto

ALMACENAMIENTO, CUSTODIA Y REPATO DE LOS | Ejecucion trimestral de Reporte de INFORME
BIENES REMANENTES DE OBRA almacenamiento, custodia y reparto

FORMULACION Y PROGRAMACION DEL Programacion Aprobada :
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA s e
2025

FORMULACION Y ELABORACION DEL PLAN Aprobacion de Plan Operativo Institucional RESOLUCION
OPERATIVO INSTITUCIONAL 2025

FORMULACION Y PRESENTACION DIGITAL DE Presentacion de la Informacion presupuestal INFORME
INFORMACION PRESUPUESTARIA PARA PRESENTADO A
OPTIMIZAR EL SISTEMA FINANCIERO DE EMAPA DGPP

HVCA
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MONITOREOQ, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL

Porcentaje de cumplimiento del Plan

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2023 Operativo Institucional EVALUACION
ELABORACION Y PRESENTACION DE LAS Porcentaje de presentacion de Planillas

PLANILLAS ELECTRONICAS DE FUNCIONARIOS, electrénicas PLANILLA
EMPLEADOS Y OBREROS PARA TENER UNA PRESENTADA
GESTION EMPRESARIAL MODERNIZADA

ADMINISTRACION DE LEGAJOS DEL PERSONAL Porcentaje de legajo administrado

QUE LABORA EN LA EMPRESA A FIN DE LEGAJO
IMPLEMENTAR UNA GESTION DE RELACIONES ACTUALIZADO
HUMANAS Y SOCIALES

ADMINISTRACION Y SUPERVISION DEL CONTROL Porcentaje de supervision del control de

DE ASISTENCIA DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO | asistencia ACCION

Y OBRERO PARA GESTIONAR LAS RELACIONES

HUMANAS Y SOCIALES EN EMAPA HVCA

ELABORACION DEL PLAN DE FORTALECIMIENTO | Porcentaje de avance en la elaboracion del

DE CAPACIDADES EN MARCO A LA NORMATIVA PFC

VIGENTE A FIN DE IMPLEMENTAR UNA GESTION RLAN FORMILATO
DE RELACIONES HUMANAS Y SOCIALES

EVALUACION DEL DESEMPENO DEL PERSONAL Porcentaje de Evaluacion del Desempefio IMFORME DE
PARA IMPLEMENTAR UNA GESTION DE del Personal EVALUACION
RELACIONES HUMANAS Y SOCIALES

RENOVACION DE MEDIDORES DE 1/2”, 3/4" y 1"EN | Porcentaje de medidores renovados MEDIDOR
LOS DIFERENTES SECTORES DE LA CIUDAD DE RENOVADO
HUANCAVELICA Y DISTRITO DE ASCENSION

INSTALACION DE NUEVOS MEDIDORES EN LOS Porcentaje de medidores instalados MEDIDOR
DIFERENTES SECTORES DE LA CIUDAD DE INSTALADO POR
HUANCAVELICA Y DISTRITO DE ASCENSION PRIMERA VEZ
VERIFICACION POSTERIOR DE MEDIDORES DE Porcentaje de verificacion posterior VERIFICACION
AGUA POTABLE POSTERIOR
LECTURACION DE MEDIDORES DE CONSUMO DE Porcentaje de medidores lecturados MEDIDORES
AGUA POTABLE INSTALADOS EN LOS ONCE LECTURADOS
SECTORES COMERCIALES

VALORIZACION EN SOLES DEL CALCULO DE Porcentaje de valorizacion de consumos CONSUMOS
CONSUMO SEGUN MEDIDORES VALORIZADOS
DISTRIBUCION DE RECIBOS IMPRESOS EMITIDOS | Porcentaje recibos distribuidos RECIBOS
PARA EL SERVICIO PUBLICO EN LOS ONCE REPARTIDOS
SECTORES COMERCIALES

INTERVENCION DE FUGAS VISIBLES Y NO Porcentaje de fugas visibles y no visibles

VISIBLES i INFORNE
DETERMINACION DEL SECTOR MAS CRITICOEN | Porcentaje de determinacion por sectores ;
PERDIDAS DE AGUA Y SU IMPLEMENTACION EALANGEHIDNGO
ELIM!NACJON DE SEDIMENTOS EN REDES DE Porcentaje de eliminacion de sedimentos en REPORTE
DISTRIBUCION redes

RECOPILACION DE DATOS DE LOS COMPONENTES | Porcentaje de recopilacion de datos en los

HIDRAULICOS, EN REDES DE DISTRIBUCION componentes INFORME
(MACRO MEDIDORES Y TOMA DE PRESIONES Y

CONTINUIDAD)

MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE DISTRIBUCION | Porcentaje de mejora del sistema de INFORME
DE AGUA POTABLE distribucion

MANTENIMIENTO Y RENOVACION DE LOS Porcentaje de mantenimiento de los

COMPONENTES HIDRAULICOS EN REDES DE componentes hidraulicos INFORME

DISTRIBUCION.

FORMULACION DE EXPEDIENTES TECNICOS
SUNASS

Porcentaje de formulacion de ET

E.T. PRESENTADO

FORMULACION DE EXPEDIENTES TECNICOS RDR
Y OTASS

Porcentaje de formulacion de ET OTASS

E.T. APROBADO

FACTIBILIDADES DE PROYECTOS DE
SANEAMIENTO Y CONEXIONES DE AGUA POTABLE
Y ALCANTARILLADO

Porcentaje de factibilidad de proyectos

OBRA EJECUTADA
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SUPERVISION DE OBRAS DE SANEAMIENTO

Porcentaje de supervision de obras

BASICO EJECUTADAS POR EL GRH Y GOBIERNQOS INFORME
LOCALES
INSPECTORIA DE OBRAS EJECUTADAS POR LA Porcentaje de inspectoria de obras INFORME

EPS EMAPA HVCA S.A.

LIQUIDACION DE PROYECTOS

Porcentaje de liquidacion de proyectos

EXP. LIQUIDACION

EJECUCION DEL PROGRAMA DE LIMPIEZA Y Porcentaje de ejecucion del programa MANTENIMIENTOS
MANTENIMIENTO DE LAS PTAPs MILLPQ E ICHU REALIZADOS
MANTENIMIENTO DE CAPTACION DE FUENTES DE | Porcentaje de mantenimiento de captacion LIMPIEZA Y
AGUA de fuentes PURGAS
REALIZADAS
EJECUCION DE LIMPIEZA DEL PRESEDIMENTADOR | Porcentaje de ejecucion de limpieza del pre LIMPIEZA
sedimentador REALIZADA
EJECUCION DE LIMPIEZA DE RESERVORIOS Porcentaje de ejecucion de limpieza de LIMPIEZA
' reservorios REALIZADA
EJECUCION LIMPIEZA Y DESINFECCION DE Porcentaje de ejecucion de limpieza y LIMPIEZA
CAMARAS DE: CONTACTO, AGUA DECANTADA Y desinfeccion de camaras REALIZADA
AGUA FILTRADA
EJECUCION DEL PROGRAMA DE CONTROL DE Porcentaje de ejecucion del programa de
PROCESOS DE LAS PTAPs MILLPO E ICHU PARA control de procesos REPORTE DIARIO
EVALUACION DE LA CALIDAD DEL PROCESO
EJECUCION DEL PLAN DE INTERVENCION ANTE LA | Porcentaje de ejecucion del plan de LIMPIEZA DE
PRESENCIA DE MICROALGAS Y NEMATODOS intervencion COMPONENTE
EVALUACION DE CLORO RESIDUAL, pH, Porcentaje de evaluacion de cloro residual
CONDUCTIVIDAD EN LAS REDES DE DISTRIBUCION EVALUACION
Y RESERVORIOS DENTRO DEL AMBITO DE LA EPS
EMAPA HUANCAVELICA
ELIMINACION DE SEDIMENTOS PARA MEJORAR LA | Porcentaje de eliminacion de sedimentos PURGAS DE
CALIDAD DE AGUA EN HIDRANTES DE HIDRANTES
DISTRIBUCION
EFECTIVIZACION DE MANTENIMIENTO Parcentaje de mantenimiento preventivo con | MANTENIMIENTO
PREVENTIVO CON MAQUINARIA DE LA RED DE maquinaria PREVENTIVO POR
ALCANTARILLADO KILOMETRO
EFECTIVIZACION DE MANTENIMIENTO Porcentaje de mantenimiento preventivo
PREVENTIVO MANUAL DE LA RED DE manual KILOMETRO
ALCANTARILLADO
EFECTIVIZACION DE MANTENIMIENTO Porcentaje de mantenimiento preventivo de POZ0 SEPTICO
PREVENTIVO DE POZO SEPTICO pozo séptico CON
MANTENIMIENTO
EJECUCION DE PURGA PARA ELIMINACION DE Porcentaje de ejecucion de purgas
SEDIMENTOS DE LAS REDES DE CONDUCCION DE PURGAS
AGUA CRUDA
EJECUCION DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO A | Porcentaje de mantenimiento de grifos MANTENIMIENTO
GRIFOS CONTRA INCENDIOS UBICADQOS EN LOS 10 | contra incendios PREVENTIVO
SECTORES OPERACIONALES DE HUANCAVELICA REALIZADO
ATENCION DE RECLAMOS OPERACIONALES DE LA | Porcentaje de atencion de reclamos ATENCION A
RED DE AGUA Y ALCANTARILLADO operacionales RECLAMOS

Ver Anexo 1.2

Comentario. - En caso de no ser aplicable el presente anexo, consignar lo siguiente:

Justificacion de N/A del Anexo (*)

Sustento (*)

(*) Desarrollar la justificacion del porque no aplica registrar informacion en el anexo, de corresponder.

(**) Adjuntar documento de sustento, de corresponder.
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2. Gestion de Presupuesto

2.1. Presupuesto de Ingresos y Egresos

PERIODO PRESUPUESTAL DEL ANO A REPORTAR

RUBROS
APROBADO EJECUTADO NIVEL DE EJECUCION
PRESUPUESTO DE OPERACION
1. INGRESOS $/12,502,895 | S/12,550,725.00 | 100.38%
2. EGRESOS $ 12,502,895 S/ 4,758,522 38.06%
RESULTADO DE OPERACION S/5,187,525.00 | S/3,336,091.00 64.3%
3. GASTOS DE CAPITAL $/9,009,930.00 | S/3,355,152.00
4. INGRESOS DE CAPITAL $/0.00 S/0.00
5. TRANSFERENCIAS NETAS S/.00 $/0.00
RESULTADO ECONOMICO S/14,197,455.00 | S/6,691,243.00
6. FINANCIAMIENTO NETO $/0.00 $/0.00
RESULTADO DE EJERCICIOS ANTERIORES | S/0.00 $/0.00
SALDO FINAL
GIP-TOTAL S/6,807,123 S/ 6,807,123

Impuestos a la Renta

Ver Anexo 2.1

Comentario. - En caso de no ser aplicable el presente anexo, consignar lo siguiente:

Justificacion de N/A del Anexo (¥)

Sustento (**)

(*) Desarrollar la justificacion del porque no aplica registrar informacion en el anexo, de corresponder.
(**) Adjuntar documento de sustento, de corresponder.

3. Gestion de Inversiones

3.1 Inversiones (En soles)

Cantidad Cantidad Costo total de | Pago total de Saldo de las
Ne Tipo de Inversion total de | total de las inve::?ones inve:l':?ones inversiones
(Programa, Proyecto, IOARR, etc) | inversiones | inversiones : z activas ala
i ti activas ala activas ala i batte corfo
il ke fecha de corte | fecha de corte
TOTAL GENERAL 198,497.82 47924500  |19,252.82
1 | PROYECTO DE INVERSION 198,497.82 179,245.00 19,252 82

Ver Anexo 3.1

Regla: La cantidad de inversiones que forman parte del reporte, se conforma de todas las inversiones en estado Active a la fecha de corte,
mas las inversiones con estado Cerrado dentro de periodo a rendir

Comentario. - En caso de no ser aplicable el presente anexo, consignar lo siguiente:

Justificacion de N/A del Anexo (*)

Sustento (**)

(*) Desarrollar la justificacion del porque no aplica registrar informacion en el anexo, de corresponder.

(**) Adjuntar documento de sustento, de corresponder.

11
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3.2 Obras Publicas - OP

Cantidad Cantidad de Cantidad de Cantidad de | Cantidad de -
N° total de Obras en Obras sin Obras Obras Co:tolT%t:I Sl M%nlo 'Lotal Saldo Por Pagar
Obras ejecucion ejecucion paralizadas culminadas iRy n
01 1 1 0 0 5
198,497.82 179,245.00  |0.00
Ver Anexo 3.2:
Comentario. - En caso de no ser aplicable el presente anexo, consignar lo siguiente:
Justificacion de N/A del Anexo (*) Sustento (**)

(*) Desarrollar la justificacién del porque no aplica registrar informacion en el anexo, de corresponder.
(**) Adjuntar documento de sustento, de corresponder.

4. Gestion Financiera Contable

4.1. Empresa - Estado de Situacion Financiera (para Empresas Financieras*) En Soles.

RUBROS

DEL PERIODO A REPORTAR
(REAL)

TOTAL ACTIVO CORRIENTE

TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE

TOTAL DEL ACTIVO

CUENTAS DE ORDEN

TOTAL PASIVO CORRIENTE

TOTAL PASIVO NO CORRIENTE

TOTAL DEL PASIVO

TOTAL DEL PATRIMONIO

TOTAL DEL PASIVO Y PATRIMONIO

CUENTAS DE ORDEN

Ver Anexo 4.1

Comentario. - En caso de no ser aplicable el presente anexo, consignar lo siguiente:

Justificacion de N/A del Anexo (*)

Sustento (**)

Se trata de una Empresa No Financiera

(*) Desarrollar la justificacion del porque no aplica registrar informacion en el anexo, de corresponder.
(**) Adjuntar documento de sustento, de corresponder.

4.2. Empresa Estado Situacional Financiera (para Empresa no Financiera*) En soles

DEL PERIODO A REPORTAR
RUBROS (REAL)
TOTAL ACTIVO CORRIENTE 7,721,742
TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE 25,233,668.00
TOTAL DEL ACTIVO 32,955,410.00
CUENTAS DE ORDEN 4,532,999.00
TOTAL PASIVO CORRIENTE 1,495,516.00
TOTAL PASIVO NO CORRIENTE 4,471,677.00
TOTAL DEL PASIVO 5,967,193.00
TOTAL DEL PATRIMONIO 26,988,217.00
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TOTAL DEL PASIVO Y PATRIMONIO

32,955,410.00

CUENTAS DE ORDEN

4,532,999.00

Ver Anexo 4.2

Comentario. - En caso de no ser aplicable el presente anexo, consignar lo siguiente:

Justificacion de N/A del Anexo (*)

Sustento (**)

(*) Desarrollar Ia justificacion del porque no aplica registrar informacion en el anexo, de corresponder.

(**) Adjuntar documento de sustento, de corresponder.

4.3. Empresa - Estado de Resultados Integrales (Para Empresas Financieras*) En Soles.

RUBROS

DEL ANO A REPORTAR

(REAL)

INGRESOS POR INTERESES

GASTOS POR INTERESES

MARGEN FINANCIERO BRUTO

Provisiones para Créditos Directos

MARGEN FINANCIERO NETO

INGRESOS POR SERVICIOS FINANCIERQS

GASTOS POR SERVICIOS FINANCIEROS

MARGEN FINANCIERO NETO DE INGRESOS Y GASTOS SERVICIOS

RESULTADOS POR OPERACIONES FINANCIERAS (ROF)

MARGEN OPERACIONAL

GASTOS DE ADMINISTRACION

DEPRECIACIONES Y AMORTIZACIONES

MARGEN OPERACIONAL NETO

VALUACION DE ACTIVOS Y PROVISIONES

RESULTADO DE OPERACION

OTROS INGRESOS Y GASTOS

RESULTADOS DEL EJERCICIO ANTES DE IMPUESTO A LA RENTA

IMPUESTO A LA RENTA

RESULTADO NETO DEL EJERCICIO

Otro Resultado Integral del ejercicio, neto de Impuestos

RESULTADO INTEGRAL TOTAL DEL EJERCICIO

Depreciacion

Amortizacion

Ver Anexo 4.3

Comentario. - En caso de no ser aplicable el presente anexo, consignar lo siguiente:

Justificacion de N/A del Anexo (*)

Sustento (**)

Se trata de una Empresa No Financiera

(*) Desarrollar la justificacion del porque no aplica registrar informacion en el anexo, de corresponder.

(**) Adjuntar documento de sustento, de corresponder.
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4.4. Empresa Estado de Resultados Integrales (Para Empresas no Financieras*) En soles

RUBROS DEL ANO A REPORTAR
(REAL)

TOTAL DE INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS 4,505,373.00
Costo de Ventas -3,697,475.00
GANANCIAS (PERDIDA BRUTA) 907,898.00
Gastos operacionales, de administracion, ventas, distribucion y otros gastos -771,832.00
Ganancia (Pérdida) de la baja en Activos Financieros medidos al Costo Amortizado -1,271,756.00
Otros Ingresos Operativos 144,473.00
GANANCIA (PERDIDA) OPERATIVA -991,217.00
Ingresos Financieros 1,011.00
Diferencia de Cambio (Ganancias)
Gastos Financieros -34,234.00
Diferencia de Cambio (Pérdidas)
Participacion en los Resultados Netos Asociados y Negociacion Conjuntos Contabilizados por el
Método de Participacion
Ganancia (Pérdida) que surgen de la Diferencia entre el valor Libro Anterior y el Valor Justo de
Activos Financieros Reclasificados Medidas a Valor Razonable
RESULTADO ANTES DE IMPUESTO A LAS GANANCIAS -1,024,440.00
Gasto por Impuesto a las Ganancias
GANANCIAS (PERDIDA) NETA DE OPERACIONES CONTINUAS -1,024,440.00
Ganancia (Pérdida) Neta de Impuesto a las Ganancias Procedente de Operaciones Discontinuas
GANANCIA (PERDIDA) NETA DEL EJERCICIO -1,024,440.00
SUMA DE COMPONENTES DE OTRO RESULTADO INTEGRAL CON IMPUESTOS A LAS
GANANCIAS RELACIONADAS
RESULTADO INTEGRAL TOTAL DE EJERCICIO, NETO -1,024,440.00

Depreciacion

Amortizacion

Ver Anexo 4.4

Comentario. - En caso de no ser aplicable el presente anexo, consignar lo siguiente:

Justificacion de N/A del Anexo (*)

Sustento (**)

(*) Desarrollar la justificacion del porque no aplica registrar informacion en el anexo, de corresponder.

(**) Adjuntar documento de sustento, de corresponder.
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4.5. Empresa - Estado de Cambios en el Patrimonio Neto* (En soles)

ACCIONES RESUL g
CONCEPTO DE | cAPTAL |RESULTADOS | ppcroyns| OTRAS | RESICTAD | ResERVAS
s  |CAPITAL| \versio |apicionaL| . NO LEGALES | RESER | scumurap |, DE .
N REALIZADOS VAS 0s PATRIMONI
0
Saldos al 1° | 2955603 0 18,512,602 5,274,425 26,742,630
dia del mes
del afio a
reportar o
inicio de
gestion.
Total, de
Cambios en 481,968.00
Patrimonio
Saldoal 31 | 2955603 |0 0 0 0 0 18,994,570.00 (5,274,425 27,224,598.00
de diciembre
del afio a
reportar o
término de
estion
Ver Anexo 4.5
Comentario. - En caso de no ser aplicable el presente anexo, consignar lo siguiente:
Justificacion de N/A del Anexo (*) Sustento ()
(*) Desarrollar la justificacion del porque no aplica registrar informacion en el anexo, de corresponder,
(**) Adjuntar documento de sustento, de corresponder.
4.6. Empresa Estado de Flujo en Efectivo (*) En Soles.
DEL ANO A REPORTAR
CONCEPTOS (REAL)
A. ACTIVIDADES DE OPERACION 594,032.00
FLUJO DE EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO PROCEDENTE DE (UTILIZADOS
EN) ACTIVIDADES DE OPERACION 594,032.00
B. ACTIVIDADES DE INVERSION -747,366.00
FLUJO DE EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO PROCEDENTE DE (UTILIZADOS
EN) ACTIVIDADES DE INVERSION -747,366.00
C. ACTIVIDADES DE FINANCIACION 1,338,023.00
FLUJO DE EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO PROCEDENTE DE (UTILIZADOS
EN) ACTIVIDADES DE FINANCIACION 0.00
Aumento (Disminucién) Neto de Efectivo y Equivalencia 1,184,689.00

Efectivo y Equivalentes al Efectivo Inicio del Ejercicio

5,622,434.00

Ver Anexo 4.6

Comentario. - En caso de no ser aplicable el presente anexo, consignar lo siguiente:

Justificacion de N/A del Anexo (*)

Sustento (**)

(*) Desarrollar la justificacion del porque no aplica registrar informacion en el anexo, de corresponder.
(**) Adjuntar documento de sustento, de corresponder.
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5. Gestion de Tesoreria

5.1 Flujo de Caja (En soles)

i S R R ERACON - 17 S T DECANDARERORTAR:
INGRESOS DE OPERACION 6,963,777.00
EGRESOS DE OPERACION 4,713,072.00
FLUJO OPERATIVO 2,250,705.00
INGRESOS DE CAPITAL

GASTOS DE CAPITAL

Presupuesto de Inversiones -FBK 1,184,689.00
TRANSFERENCIAS NETAS

FLUJO ECONOMICO 1,848,327.00
FINANCIAMIENTO NETO

DESAPORTE DE CAPITAL EN EFECTIVO

PAGO DE DIVIDENDOS

FLUJO NETO DE CAJA

SALDO INICIAL DE CAJA 5,622,434.00
SALDO FINAL DE CAJA 7,470,761.00
SALDO DE LIBRE DISPONIBILIDAD

RESULTADO PRIMARIO

Participacion de trabajadores D.Legislativo N°892

Ver Anexo 5.1

Comentario. - En caso de no ser aplicable el presente anexo, consignar lo siguiente:

Justificacion de N/A del Anexo (*) Sustento (**)

(*) Desarrollar la justificacion del porque no aplica registrar informacion en el anexo, de corresponder.
(**) Adjuntar documento de sustento, de corresponder.

5.2. Cartas Fianzas

N° Cantidad Total de Cartas Fianza
110

Comentario. - En caso de no ser aplicable el presente anexo, consignar lo siguiente:

Justificacion de N/A del Anexo (*) Sustento (**)

(*) Desarrollar la justificacion del porque no aplica registrar informacion en el anexo, de corresponder.
(**) Adjuntar documento de sustento, de corresponder.

5.3 Documentos Valorados

Ne Cantidad de Cantidad de Cantidad de Facturas Cantidad de otros
Letras Pagarés negociables documentos
1 0 0 0 0

Comentario. - En caso de no ser aplicable el presente anexo, consignar lo siguiente:

Justificacion de N/A del Anexo (*) Sustento (**)

(*) Desarrollar la justificacion del porque no aplica registrar informacién en el anexo, de corresponder.
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(**) Adjuntar documento de sustento, de corresponder.

5.4 Fideicomisos

Cantidad de Cuentas

1

Comentario. - En caso de no ser aplicable el presente anexo, consignar lo siguiente:

Justificacion de N/A del Anexo (*)

Sustento (**)

(*) Desarrollar la justificacion del porgue no aplica registrar informacion en el anexo, de corresponder,
(**) Adjuntar documento de sustento, de corresponder.

5.5 Saldos de Cuentas (Depdsitos y colocaciones)

Monto Total Monto Total
N°® Cantidad de Cuentas Cantidad de Cuentas
Moneda nacional S/. En soles Moneda extranjera En soles
1 10 s/ 0 $

Comentario. - En caso de no ser aplicable el presente anexo, consignar lo siguiente:

Justificacion de N/A del Anexo (*)

Sustento (**)

(*) Desarrollar la justificacion del porque no aplica registrar informacién en el anexo, de corresponder.
(**) Adjuntar documento de sustento, de corresponder.

5.6 Titulares y Suplentes de las Cuentas Bancarias.

Cantidad de Titulares Cantidad de Suplentes

1

1

Comentario. - En caso de no ser aplicable el presente anexo, consignar lo siguiente:

Justificacion de N/A del Anexo (%)

Sustento ()

(*) Desarrollar la justificacion del porque no aplica registrar informacion en el anexo, de corresponder.
(**) Adjuntar documento de sustento, de corresponder.

5.7 Ultimos Giros realizados.

Cantidad de Ultimos
N° Tipo de documentos Girados en la Fecha de Corte. Documentos Girados en la
Fecha de Corte.
1 Cheques/Comprobante de pago 1405
350

2 Transferencias/Comprobante de pago

Comentario. - En caso de no ser aplicable el presente anexo, consignar lo siguiente:

Justificacién de N/A del Anexo (*)

Sustento (**)

(*) Desarrollar la justificacion del porque no aplica registrar informacion en el anexo, de corresponder.
(**) Adjuntar documento de sustento, de corresponder.
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6. Gestion de Endeudamiento

6.1. Endeudamiento

No

Cantidad de Contratos de
Préstamos

Monto del préstamo asignado a la

entidad

Monto Total desembolsado
en Moneda Nacional

1 0

0

Ver Anexo 6.1
Comentario. - En caso de no ser aplicable el presente anexo, consignar lo siguiente:

Justificacion de N/A del Anexo (*)

Sustento (**)

(*) Desarrollar Ia justificacién del porg
(**) Adjuntar documento de sustento,

7. Gestion Logistica

de corresponder.

7.1 Procedimientos de Seleccién

ue no aplica registrar informacion en el anexo, de corresponder.

Total Valor Referencial / Cantidad de Procedimiento de Cantidad de Procedimiento
5 Objeto Valor Estimado en soles seleccion de seleccion
N (Vigentes) (adjudicadas o consentidas)
A B c
Total General 636,675.46 0 5
1 | Bien 636,675.46 0 5
2 | Consultoria de Obra 0.00 0 0
3 [Obra 0.00 0 0
4 | Servicio 0.00 0 0
Ver Anexo 7.1

|

Leyenda
A: Total Valor Referencial / Valor Estimado en soles por Objeto Contractual,

B: Cantidad de Convocatorias o Procesos de Seleccion Vigentes a la fecha de corte.

)\ C: Cantidad de Convocatorias adjudicadas o consentidas con Buena Pro a la fecha de corte.

Justificacion de N/A del Anexo *)

Sustento (**)

(*) Desarrollar la justificacion del porque no ap

(**) Adjuntar documento de sustento, de corresponder.

7.2 Contratos

lica registrar informacion en el anexo, de corresponder.

= : Nimero total de contratos Monto en soles
N Objeto vigentes Sl

Total General 0 0.00
1 Bien 0 0.00
2 | Consultoria de Obra 0 0.00
3 |Obra 0 0.00
4 | Servicio 0 0.00

Ver Anexo 7.2

Comentario. - En caso de no ser aplicable el presente anexo, consignar o siguiente:

Justificacion de N/A del Anexo (*)

Sustento (**)

(*) Desarrollar la justificacion del porque no aplica registrar informacion en el anexo, de corresponder.
(**) Adjuntar documento de sustento, de corresponder.
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8. Gestion de Recursos Humanos

8.1 Cantidad de personal al inicio y al final del periodo a reportar

i i | Mesyafo de inicio Mes y afio fin a reportar
oo riodoreportado: | Cantidad de Personal del mes de | Cantidad de Personal del dltimo mes :G;st‘o o
o L] | inicio del periodo reportado s B S L
SR g InsloleindofepenEde L ATERORAE s b B il ol

S ST (o] e Santidac T Cantidad | Ultimomesa
2k RUDROS Cantidad |Cantidad | C2ntidad | Cantidad | o, o, | Cantidad | f07HO Hle
s | Personal | personal | Personal otro POl

_ personal | Personal g Personal - (En soles)
ot 276y CAS 728 otro régimen | 276y 728 régimen

' laboral CAS laboral
Planilla 35 35 5/.51,893.20
Locacién de Servicios 35 35 S$/.54,200.00
Servicios de Terceros
Pensionistas
Practicantes (Incluye
Serum, Sesigras)
TOTAL DE PERSONAL
Personal en Planilla ] 35 35
Segun Afiliacion ! 35 35
| Personal Reincorporado | | l | | I ]

Ver Anexo 8.1
Comentario. - En caso de no ser aplicable el presente anexo, consignar lo siguiente:
Justificacion de N/A del Anexo (*) Sustento (**)

(*) Desarrollar la justificacion del porque no aplica registrar informacion en el anexo, de correspender.
(**) Adjuntar documento de sustento, de corresponder.

9. Gestion Administrativa

9.1 Gestion de Reclamos

Tramo de Implementacion Estado de implementacién % de avance de Implementacion
(Tramo [, Il 0 1NI) (Por iniciar/En proceso [Finalizado) del Libro de Reclamaciones (*)

Leyenda:
(*) No corresponde (en aquellos casos en donde el tramo no haya iniciado)
Nota: El proceso de implementacion de la plataforma digital “Libro de Reclamaciones” establecida en el Decreto Supremo N° 007-2020-PCM y
en la Norma Técnica aprobada en el articulo 1 precedente, se efectia en forma progresiva a través de cinco (5) tramos, segun se detalla a
continuacion:
a) Primer tramo: Poder Ejecutivo, que incluye a ministerios, organismos publicos, Fuerzas Armadas y Policia Nacional del Peru, cuyo plazo
maximo de implementacion vence el 31 de julio de 2021.
b) Segundo tramo: Programas y proyectos del Poder Ejecutivo, Fondo Nacional de Financiamiento de la Actividad Empresarial del Estado -
FONAFE y las empresas bajo su ambito a las cuales les aplique el

Decreto Supremo N® 007-2020-PCM, cuyo plazo maximo de implementacién vence el 31 de diciembre de 2021.
c) Tercer tramo: Poder Legislativo, Poder Judicial, Organismos Constitucionalmente Autonomos, universidades y municipalidades de Lima
Metropolitana, cuyo plazo maximo de implementacion vence el 30 de

abril de 2022.
d) Cuarto tramo: Gobiernos regionales, proyectos y universidades regionales, cuyo plazo méaximo de implementacion vence el 31 de octubre de
2022,
e) Quinto tramo: Gobiernos locales (provinciales y distritales de tipo A, B y D), cuyo plazo maximo de implementacion vence el 31 de diciembre
de 2023.

Comentario. - En caso de no ser aplicable el presente anexo, consignar Io siguiente:

Justificacion de N/A del Anexo (*) Sustento (**)

No aplica

(*) Desarrollar la justificacion del porque no aplica registrar informacion en el anexo, de corresponder.
(**) Adjuntar documento de sustento, de corresponder.
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10. Gestion de Muebles e Inmuebles

10.1 Bienes Inmuebles y predios

Cantidad ) Cantidad Cantidad Total de
.| Inmuebles y Predios Cantidad Inmuebles y Predios inmuebles y Predios Inmuebles y
N Propios Inmuebles y Predios | con Administracién bajo otros derechos Predios
(En Propiedad) alquilados Gratuita
(Afectacion en Uso)
01 2 0 0 0 2

Ver Anexo 9.1

Comentario. - En caso de no ser aplicable el presente anexo, consignar lo siguiente:

Justificacion de N/A del Anexo (*) Sustento (**) "

(*) Desarrollar Ia justificacion del porque no aplica registrar informacion en el anexo, de corresponder.
(**) Adjuntar documento de sustento, de corresponder.

10.2 Bienes Muebles por Grupo y Clase

& Clase? Cantidad Total por | Cantidad Total por Grupo/Clase adquiridos por la
N Grupo! ik
Grupo/Clase * gestion 4
1
2
3

Comentario. - En caso de no ser aplicable el presente anexo, consignar Io siguiente:
Justificacion de N/A del Anexo (*) Sustento (**)

No aplica

(*) Desarrollar la justificacion del porque no aplica registrar informacion en el anexo, de corresponder.
(**) Adjuntar documento de sustento, de corresponder.

10.3. Bienes Muebles: Cumplimiento con Ente Rector de Bienes Muebles-MEF

N | Verificacion de Cumplimiento | SN
2 Legal 0 Rendicién de Cuentas / Motivos de la no presentacién o no realizacién
¢Ha cumplido con presentar el
Inventario patrimonial de bienes
muebles correspondiente al SE REALIZARA EN EL MES DE JUNIO DEL 2026 EN BIENES PATRIMONIALES-
1 | dltimo afio fiscal, al MEF? (1) NO SINABIP- WEB

¢Ha cumplido con realizar el

9 Inventario masivo en el
almacén en lo correspondiente
al dltimo afio fiscal? (2)

Sl

N°  Base Normativa

1 *Articulo N° 8 de la Ley N° 29151
“Decreto Supremo N° 007-2008-VIVIENDA, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 29151, articulo 121°.
* Decreto Supremo N° 344-2020-EF que disponen medida sobre la presentacion del inventario patrimonial de bienes muebles
correspondiente al Afio Fiscal 2020 y lo prérroga hasta el 31 de mayo de 2021, articulo 1°.
* Resolucion N° 046-2015/SBN, que aprueba la Directiva N° 001-2015/SBN, numeral 6.7.3.12.
* Decreto Legislativo N° 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Abastecimiento.
* Decreto Supremo N° 217-2019-EF, Reglamento del Decreto Legislativo N° 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional
de Abastecimiento.

2 * Resolucién Jefatural N°335-90-INAP/DNA, que aprueba el Manual de Administracion de Almacenes para el Sector Publico
Nacional, numeral 1, del literal C) inventario fisico del almacén del titulo Il Procedimientos, en el literal a se prescribe que el
inventario masivo del almacén forma parte del Inventario Fisico General.

Comentario. - En caso de no ser aplicable el presente anexo, consignar lo siguiente:
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Justificacion de N/A del Anexo (*) Sustento (**)

(*) Desarrollar la justificacion del porque no aplica registrar informacion en el anexo, de corresponder.
(**) Adjuntar documento de sustento, de corresponder.

11. Gestion de Informatica

11.1. Aplicativos informaticos de la Empresa.

N° Cantidad Total de Aplicativos Informaticos Cantidad Desarrollados o Adquiridos en la Gestion

01 5 2

Ver Anexo 10.1

Comentario. - En caso de no ser aplicable el presente anexo, consignar lo siguiente:

Justificacion de N/A del Anexo (*) Sustento (**)

(*) Desarrollar la justificacion del porque no aplica registrar informacion en el anexo, de corresponder.
(**) Adjuntar documento de sustento, de corresponder,

11.2. Licencias de Software.

N° Tipos de Licencia de Software Cantidad Total Cantidad adquirida en la Gestién
A B C
01 | ANTIVIRUS CORPORATIVO 50 50
Leyenda

A Descripcion de La Licencia De Software
B Cantidad Total por Tipo De Licencias
C Cantidad Total adguirida en la Gestion

Comentario. - £n caso de no ser aplicable el presente anexo, consignar lo siguiente:

Justificacion de N/A del Anexo (*) Sustento (**)

(*) Desarrollar la justificacion del porque no aplica registrar informacion en el anexo, de corresponder.
(**) Adjuntar documento de sustento, de corresponder.

12. Gestion de Control

12.1 Resumen General por Servicios de Control Simultaneo

Afio de Emisién del ; Nimero de infgrmes de Control Cantidad de situaciones
N° Wioiio Simultaneo con Sltuecione-.s adversas advers_as en procesoy
en proceso y sin acciones sin acciones
A B C
TOTAL DEL PERIODO

1 2025 0 0
2 2024 0 0
3 2023 3 3
4 2022 4 4
] 2021 1 1
6 2020 1 1
7 2019 1 1
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Ver Anexo 11.1

A Afio de Emision del Informe de Control Simultaneo en los cuales tenga Informes con situaciones adversas en proceso y sin acciones
B Cantidad de todos los informes de control simultanes con situaciones adversas en proceso y sin acciones a la fecha de corte
C Cantidad de situaciones adversas en proceso y sin acciones segln fecha de vencimiento registrada en el SAGU, a la fecha de corte

Comentario. - En caso de no ser aplicable el presente anexo, consignar lo siguiente:

Justificacion de N/A del Anexo (*) Sustento (**)

(*) Desarrollar la justificacion del porque no aplica registrar informacion en el anexo, de corresponder.
(**) Adjuntar documento de sustento, de corresponder.

12.2 Resumen General Por Servicios de Control Posterior

Nimero Informes de Control .
Ne Ao de Emisién del Posterior con recg;n:::?ac:::;es
Informe recomendaciones Pendientes Pendientes y en Proceso
y en Proceso
A B C
TOTAL DEL PERIODO

1 2025 1 0
2 2024 0 0
3 2023 3 3
4 2022 2 3
5 2021 10 10

Ver Anexo 11.2
A Afio de Emision del Informe de Control Posterior

B Cantidad de informes de control posterior con recomendaciones Pendientes y en Proceso segun fecha de vencimiento registrada en el SAGU. hasta la
fecha de corte

C Cantidad de recomendaciones Pendientes y en Proceso segun fecha de vencimiento registrada en el SAGU, a la fecha de corte

Comentario. - En caso de no ser aplicable el presente anexo, consignar lo siguiente:

Justificacion de N/A del Anexo (*)

Sustento (**)

(*) Desarrollar la justificacion del porque no aplica registrar informacion en el anexo, de corresponder.
(**) Adjuntar documento de sustento, de corresponder.

12.3 Resumen de Implementacién del Sistema de Control Interno

Ano: 2021 Afio: 2022 Afo: 2023 Ano: 2024 Afio: 2025
Nombre de la
N Entidad Grado | Nivel de Gr2do | ivel de G2 Inivel ge ey et PN Maduy
Madurez Madurez Madurez Madurez Mat‘.mrez"“h":"'"'e adure:
4555- Empresa 48 4128 92 79.31 37 3246 | 67.21 | 67.21 50.0 50.0
Municipal de Agua
1 Potable y
Alcantarillado de
Huancavelica

Ver Anexo 11.3
Nota: Considerar el grado de madurez de los Gltimos 3 afios.
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EMPRESA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE HUANCAVELICA S.A

1. SECCION II: INDICADORES DE EFICACIA Y OTROS RELACIONADOS A LA ENTIDAD

Esta seccion permite verificar el nivel de logro alcanzado por la entidad en el cumplimiento
de sus objetivos, con informacion estructurada de sus indicadores. Asimismo, establece una
relacion entre dos o mas datos y permite la comparacién entre distintos periodos, productos
similares o una meta o compromiso.

Se presenta la informacion de indicadores que alcanza los 8 afos incluyendo el afio de
presentacion del Informe de Rendicién de Cuentas de Titulares, para mostrar la tendencia
que tiene el indicador en el periodo de gestion anterior y el actual.

N° # Indicadores

1 6
Ver Anexo 12 Indicadores de eficacia y Otros Relacionados a la Entidad

IV. SECCION Iil: RELACION DE SERVICIOS PUBLICOS QUE BRINDA LA ENTIDAD

Cuenta con informacién de servicios publicos que responden a las necesidades de las
personas y que son entregadas por las entidades publicas, en cumplimiento de sus
funciones misionales hacia sus usuarios o ciudadania. Estos servicios pueden tomarse
como fuente de informacién del Planeamiento Estratégico Institucional, Sistema de Control
Interno, Programas Presupuestales y otros.

N° # Servicios Plblicos

1 02
Ver Anexo 13 Relacion de Servicios Pablicos que Brinda la Entidad

V. SECCION IV: RESULTADOS DE LA GESTION DEL TITULAR POR CADA SERVICIO PUBLICO

En esta seccion los titulares de entidades responden preguntas para [auto] evaluar su
gestion respecto a los servicios publicos que brinda la entidad a su cargo; las preguntas
estan vinculadas a criterios, tales como cobertura, eficacia, eficiencia, calidad, entre otros.

N°® # Servicios Publicos evaluados

1 01
2 01
n
Ver Anexo 14: Resultados de la Gestién del Titular por cada Servicio Publico.

24



EMPRESA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE HUANCAVELICA S.A

VI. ANEXOS:
SECCION I: INFORMACION DE LA GESTION ADMINISTRATIVA

Anexo 1: Gestion de Planeamiento
Anexo 1.1 Matriz Estratégica de la Empresa
Anexo 1.2 Evaluacién del Plan Operativo
Anexo 2: Gestion de Presupuesto
Anexo 2.1 Presupuesto de Ingresos y Egresos
Anexo 3: Gestion de Inversiones
Anexo 3.1: Inversiones (En soles)
Anexo 3.2: Obras Publicas
Anexo 4: Gestion Financiera Contable
Anexo 4.1 Empresa — Estado de Situacion Financiera (para Empresas Financieras) En

Soles.
Anexo 4.2 Empresa — Estado situacional Financiera (para Empresa no Financiera) En
soles
Anexo 4.3 Empresa Estado de Resultados Integrales (Para Empresas Financieras) En
Soles

Anexo 4.4 Empresa Estado de Resultados Integrales (Para Empresas no Financieras)
En soles

Anexo 4.5. Empresa Estado de Cambios en Patrimonio Neto (En soles)
Anexo 4.6. Empresa Estado de Flujo en Efectivo
Anexo 5: Gestion de Tesoreria
Anexo 5.1. Flujo de Caja (En soles)
Anexo 6: Gestion de Endeudamiento
Anexo 6.1. Endeudamiento
Anexo 7: Gestion de Logistica
Anexo 7.1: Procedimientos de Seleccion

Anexo 7.2: Contratos
Anexo 8: Gestion de Recursos Humanos
Anexo 8.1 Cantidad de Personal al Inicio y al Final del Periodo a Reportar
Anexo 9: Gestion de Muebles e Inmuebles
Anexo 9.1 Bienes Inmuebles y Predios
Anexo 10: Gestion de Informatica
Anexo 10.1 Aplicativos Informaticos de la Empresa
Anexo 11: Gestion de Control
Anexo 11.1 Resumen General por Servicios de Control Simultaneo
Anexo 11.2. Resumen General Por Servicios de Control Posterior
Anexo 11.3 Implementacion del Sistema de Control Interno.

SECCION Ii: INDICADORES DE EFICACIA Y OTROS RELACIONADOS A LA EMPRESA

Anexo 12: Indicadores de Eficacia y Otros Relacionados a la Empresa.
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EMPRESA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE HUANCAVELICA S.A

SECCION IIl: RELACION DE SERVICIOS PUBLICOS QUE BRINDA LA EMPRESA

Anexo 13: Relacién de Servicios Publicos que Brinda la Empresa

SECCION IV: RESULTADOS DE LA GESTION DEL TITULAR POR CADA SERVICIO
PUBLICO

Anexo 14: Resultados de la Gestion del Titular por cada Servicio Publico

26



. . OPRIUBLUSIN RID "SOUBNSA AP JOAR; B Sjusueusad 4 eiBan
e e 00 eoe v e seJolf Jod pepinuuon SousRI S0S300!d ojusuueaues A enfie ap omwag || oMIRIRA0 OANRIGG
“SOMENSN $0| 9p JOAR] ¥ OJUBILIEDUES
A3qeiod enbe ap opjaies |a Us pePI|IUS0S
A pepijed ‘083008 9p 8ajOAN So] Jesofol 20130
TdVE _ OpeIOfow {yOu) SoAE .
. . 09T X =% ; V'S YOAH Ydving
%001 Sl S1 [Fditd 3juspuadsy 1 N0 SO AUQVS OIIHLHPUSY Bi#IURL Sd32) Ua oo QsBITRLY BWAISIS 7 OMESRI0 OAIBHQ
ap alejusnioy
1SAHYOVI _ sepejawaidul sae1nos wp
" ; TX e =% V'S YOAH YdYW3 Sd3 Ef Ue Sepejusiuajdul Safe100s
%05 0008 0000+ 1202 opUSY 3 SAHAOIY £ SEUBWINY SAUCIDRIR eJsiowe)y ,
' K |
9p Upyseb 59 132104 £ SeueLUAY $BUGIDR[RI 3P UGYSAS) £ OAlesad 0AlBID
opejuswa)tw;
. - puassy F2asvL CUIILEOU0D V'S VOAH Ya¥INT S¢3 Bl ve opejuswardiul l
%08 0008 00°00¢ 1z0e e 00T 2 aesv * ap uoyssb ap Elopuel OJUBILIOUOY BP BWIASIS 70 oalRsad0) oanalgn
BLLBJSIS [Op S7BJUBI04
sopejuawddun
. ) 109832 V'S VOAH Vdyina Sda Bl
%501 0562 002 %29 1202 sjuspuadsy DOT X =9 D080 P EJalpuBU !
120813 saiepueISs o BleisEoio U BPRZIWAPOW BuBSaIdws Lonsas 1) bajeued) oalelag
V'S VOAH VdVING 843 €|
ua jeuesaldig uonsan ap pepeded &) Jeioley (10 30
] r i H 9 4 3 a 2 a Y
fonsd
(%)
% |fopmuote | comosn
ss_m_we__u e | B soienssegsaun | oyy aseq woury pestpol 129pa 9p oruRse Jopesipuy jop axquio enpedsizd | oAjeiad oARRIG0 ) (30} uorampsuy oBgieas oalgg | (TAUNOD oagrioie
o0 AN put e Jopes|puy | 8P opisadsa oppuas URISIPIY 2 ORWRINY PEJJPUL 9P J1qWON d T 0 0ARSKIG / (1301 I | 0Nl 3 OAl oaiBgens3 oARlse o
POSIPUt | ap oplRKge
ap BouRAY|
JORA
Jepi04a) ¢ opoLad jag BER

"PEPIED 5p cjuaueaves A ajqejod enbe 8p SopMES S0) ap ugiersesd g ua Seysnbad sesaidiua ap jaA B 13 98 RZOZ OVe |V

esaldw3 ap UOISIA

“Pepifeo ap ausieates A enle ap soppuas oo 'seinBas sepualniA U3 “SO|qUSIS0S BRI & Soueqin Sopejged SOAUSD UG ‘OpeUspIo OLIOJLLB) N U3 LA soueruad 50

eARIOdIo] UQISIA

SZOITMIE

J13/0lUsILURAUES

ounBuiy

e szoznon 18g

AUBPISaL -] JOKR]
oiS1U01] Zanbiipoy ouBlLIXER |Bueq “Buy
BOIISABOUBRH -BHSABIUBAH -BHOARIURNH
EXSABOUENY 9P Opa|uRluEdY  Sigel0d enby ap pdidwinyy esexdw
|ediiungy esaxduy

VSIEdNA VT 30 VHOFLVHLSS 2LV
V' OX3NY

OLNIIWVINYd 30 NOILSID
INQI2238

T0YINDD ¥ 8013rNS SONSINVOHO SOUL0 A SYSIUIWI

(1) (16907 £ euoBay ‘gob} genuas 0By ; (feuooey "goB) Jojoag

3102 ap BY284
ofuea |2 ue opouag
ofuey

PRpNUD €| 3p JEJNIR [9P SIGWON
OMIISK] - RISUIAOL - OjuswEpRdaq

PRPIUT & 0P 24quiON

(ONSINVOUO OULO A VSIWJWI) AVAILNG v 30 SOLVO




TO¥IVL -

%

EpejUswa|oLL]

"Wd3 Bl ua opejuawaidl

%0 0090 00004 1202 SJuapuaIsy 00T o sanjsesap op ofiseu alezpuasdy 1
2p vQnsab op oleweaiog safjsesap op sobisary ap ugysas) 1| oagesado omgeign
TASdYL Wdd
DOTX Fpcaiy — £] U2 sobsapy op [RaBeju) uonsan el Jryaw|du] ;50 130
OpINUALSID
. . a1l N "SOLENSN S| 8P JOAE} B EAUQD) ope|juejuese A sigeiod
%001 020 020 1202 8juspusdsaq VN = % OJjawgyy Jod enbe ep pal] SOWIBW| SUSI0I T
& SEINIOI Bp pEpISUBQ enba sp jpucioesado ugsadsy) ;70 oaesedo oatelgn
SOPBJUSLIAII
sopeqoude
. . TVIdL _ ope||uejuede £ s)gejod "SOLENSN S0{ 3P CIHJBUSG US SOPEDYIUD)
00k 0000 | 0000l e BluspusDsy 01X T3id =% | ente speimonysoeyu | SOV SO0 | ¢ oo aiond vorssou ap 801904014 :|) OAREIBAD) DANGIAL
UB HYUVOI B U0ISIOAL B
sojaakond ap aleyuaniog
"SOLRNSN
SO 3P JOAR} ¢ pEp|ES 3p Oju|weaues & enbe ap
SORIAIRE Bp kININSaRAY) By Jendwe A esofan (£0 130
. ' 1114V opejuatEU) sepeibai "BAlRASIURTH 3P Biawatid
00T x = ! ' - s
w e | ooe e AEpuBOSy ity =% | oyrapomuny | UM SO | op oo se) op uyoesBemt ap el 190 OMERAO OngaKD
OPEILEWR o ——
33 SELBS!
%00L 00001 0000} \202 sjuapuassy 0oTX mﬂ“ﬂu =% muoww__ﬂ_cwww_ﬂe_ S0MIBJY) 505004 50| 3P SQUINSO5 05N £ UpKTeIBdnoa ‘UCIDEAIBSUO)
+.§z 2 M—— o wE:weom : E| esed SOAIGIS SOWBWINASY] |50 canerady) osgalag)
OpE)UBLINE
; . VIIN _ "SGLENSN 3P joAR) € s{eqed enbe ap ownsuoo
%101 AR 056 1202 Suspusdsy DOTX —ow = % UQIIIPStLIOIL SDUGIU S0S3001 i
op oleuBciog Of EPENIBDE A BAROGIS UIIPRN £) OAJEIRdO) DANRKE)
. . | e Jod "SOURNSN 50| 8D J0AR) € ajqejod
i e | 00t 02 ARV YNo2ol o epeewarou ugsaiy | o S0 L o ap sepipied ap uosnuisic 7 oAgsRd0 onIsig0

N XdD=InT




004(NA/ZA - 2) = (4D) upioanpal ap oNUGUCY J0PEJIPUI 8P 0SED U (I
0004, (WA/3A) = (12) OluBWSIoU! 8P CNUALO JOPRAIPUI |8 OpUBNS (i
epuodsanod anb of sensibay (%
Jepodal e anseww) jap onuap epewe:bosd ejow ) ap opeynoala JoeA
Jepoda) e ansaw |ap causp epewesboid ejew ef ap opeqgoide JojeA (|
Jopedipul [8p uoiIpaw esswud e) ap Jojea e apucdsanod) (H
J0pedipul |op uoipaw esswud ej oZeas 85 anb ua oye (e spuodsaued) (9
‘upiooe 0 0ARslqo jo enbissad enb of ap ed e epiuYap BISA OPUSIS ‘Il BIBIND &S BPUOP EI0RY BLOBARY B] BUILIB)BP DPJUSS [3 'BlUBPUBISAD O BlUBPUAdSE i8S apand Jopedipul (ap opesadsa opauss |3 (4
PepRues A 018wNu ‘801pul ‘0l "UQIELEA 8D BSE) '8leluadiod (WeAUBNIUa BS SOPRZIAN SELW SO| B1UT "JOPEIIPU| 8P UOIIPAL &) eJed B2)4n as enb pnyubew ejs3 (3
130 18 e1ed OpRZINN JOPRIIPUI [3P SIQUIOU |3 JBaipY] (O
(elezipuaidy 0 SOUIBIU| SOS890)d 'SBIBIU| Ap SodnIS A sajusl|) ‘Blaioueuld ‘epuodsaiucd anb o sensibey (9
esa/dwa e 9p |3d [0 ue opeulisuoo (30 Ie Jedpu| (g
ueiBejul e) anb sesasdwa Sej e a9uRd[E LD 'IJYNOS LUoeiodio) Jod opiuyep caibalensa oanelaQ (v
‘epuakan

"Jepoda) e opouad e apuodsanod Jensibo) e LoBWIOM! BT
eloN

34VNO 8p opquee ja oleq sesaidw3 se| ap sejeuCIoNiSU| Seo1B71eAS3 SauBld SO 8P UQIBEN(EAR A LOIEIYIPOW 'L0IIRGId. LUOIBINWIC) B] Bied OjUBIUBaUI ‘JIYNOS-30/6102- 801 ol BAINDBIT UGIDIBNQ 8P UGIINIOSAY -
‘BANBULION aseg

‘UQASAY) Bp E10UAIZISURL| Bp 0S800.d UN 3P 0SBD U OLOYLIA) / JCI08S |8p UoIeLLOjU iensiBay (|)

lelauag) ajuaiagy:obien ojsandnsaid K ojuaiueaue|d ap pepiup | ap ajer :obie)

pZoveviz : ING ¥00520%L 1IN

e A saiquon JBUR A Z3JRA|Y BJORd BOISSI[ sopljjedy K saiquioy

30 YiNI4

VALLVYLSININGY N

WHAH - “<m<s_u ,. %

]
'} OXauy [9p UQI9BIYRSTT ]
‘orozoynsnl e JejjoLesap Jesisibas Jod UQIDBLLIOJUI UCD JBJUCD OU O OXBUe a)uasaud (o 8|gedljde Jas ou ap 0Sed U3 -~ OLBJUAWO)




EMPRESAS Y OTROS ORGANISMOS SUJETOS A CONTROL

DATOS DE LA ENTIDAD (EMPRESA Y OTRO ORGANISMO)
Nombre de fa entidad

Departamento - Provincia - Distrito

Nombre del titular de la entidad

Cargo

Patiodo en el cargo

Fecha de corte

Sector (yob. Nacional) / Pliego Central (gob. Regional y Local) (1)

SECCION |
GESTION DE PRESUPUESTO

ANEXO R° 2.1
PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESQS

Empresa Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Huancavelica

Huancavelica- Huancavelica- Huancavelica
Ing. Danief Maximiano Rodriguez Dionisio
Director Titular- Presidente

Del 1/01/2025
Ninguno
Saneamiento/ETE

31/12/2025

SR _ - PERIODO PRESUPUESTAL DEL ANO:A REFORTAR
B o uagos "|'© " APROBADO EJECUTADO NIVEL DE(i.)IECUCION

PRESUPUESTO DE OPERACION
1. INGRESOS o 12,502,895 12,550,725.00 100.38%
1.1 Venta de Bienes
1.2 Venta de Servicios 3,986,880 3,949 116 99.05%
1.3 Ingresos Financieros
1.4 Ingreso por participacion o dividendos
1.5 Ingresos complementarios 63,240 63,240 100.00%
1.6 Otros 8,452,775 8,538,369 101.01%
2. EGRESOS e 12,502,895 4,758,522 38.06%
2% Compra deBienes -~ . 1,018,520 717,419 70.40%
2.1.1 Insumos y suministros 930,684 693,263 74.45%
2.1.2 Combustibles y lubricantes 87,836 24,156 27.50%
2.1.3 Qtros

| (2.2 Gastos de.parsonal (GIP) © - R

© (221, Sueldds 'y Salarios (GIF). - 2,280,390 1,362,183] 59.73%
2.2.1.1 Bésica (GIP) 1,090,203 697,034 63.94%
2.2.1.2 Bonificaciones 592,510 227 600 38.41%
2.2.1.3 Gratificaciones (GIP) 309,845 207,807 67.07%
2.2.1.4 Asignaciones (GIP)
2.2.1.5 Horas Exfras (GIP)
2.2.1.8 Otros (GIP}
2.2.2 Compensacion por tiempo de Servicios (GIP) 82,318 96,258 68.34%
2.2.3 Sequridad y prevision Social {GIP) 97 514 65,484 67.15%
2.2.4 Dietas de Directorio {GIP) 108,000 108,000 100.00%
2.2.5 Capacitacion (GIP)
2.2.6 Jubilicaciones y Pensiones (GIP)
2.2.7 Otros.gastos da personal {GIP) 150,730 56,000/ 37.15%
2.2.7.1 Refrigerio (GIP) 74,480 42,000 56.39%
2.2.7.2 Uniformes (GIP) 34,250 0 0.00%
2.2.7.3 Asistencia Médica {GIP} )
2.2.7 4 Seguro complementario de alto riesgo (GIP)
2.2.7 .5 Page de indem. por cese de relac. Lab. (GIP)
2.2.7 8 Bonos de productividad (GIP)
2.2.7 9 Participacion de trabajadores (GIP)
2.2.7.10 Oftros (GIP) 42,000 14,000 33.33%
2.3 Servicios prestados portefceros- - 3,629,019 1,185,340] - 32.66%
2.3.1 Transporte y almacenamiento
2.3.2 Tarifas de servicios pblicos 150,134 122,005 81.26%
2.3.3 Honorarios profesionales (GIP) 975,483 668,299 68.51%




2.3.3.1 Auditorias (GIP)

39,756

15,392

38.72%

2.3.3.2 Consultorias {GIP)

732,514

35,982

4.91%

2.3.3.4 Otros servicios no personales (GIP)

2.3.4 Mantenimiento y Reparacitn

206,702

47,01

22.74%

2.3.5 Alquileres

2,000

0.00%

2.3.6 Serv. de vigilancia, guardiania y limp. (GIP)

2.3.6.1 Vigilancia (GIP)

2.3.8.2 Guardiania (GIP)

2.3.6.3 Limpieza (GIP)

2.3.7 Publicidad y Publicaciones

2.3.8 Otros

2.3.8.1 Servicios de mensajeria y correspandencia (GIP)

2.3.8.2 Prov. De personal y coop, y services (GIP)

2.3.8.3 Otros relacionados a GIP (GIP)

2.3.8.4 Otros no relacmnados a GIP

1,519,430

296,651

19.52%

24Tribytos .~ - o]

161,872

161,801

24.1 Impuestos a las transaccmnes Fmanmeras ITE

161,872

161,801

99.96%

2.4.2 Otros |mpuesto§_ y contribuciones
2.5 Gastos dversosde Gestion .

R RO T

§7,500.

73.20%

2.5.1 Seguros

2.5.2 Viaticos (GIP)

57,500

42,090

73.20%

2.5.3 Gaslos de Representacion

2.5.4 Otros

2.5.4.1 Otros relacionados a GIP (GIP)

254, 2 Otros no relacmnados a GIP

100%

34235 .

371 Proyecto de inversion

3.1.2 Gaslos de capital no ligados a proyectos

725,535

3.2 Inversion Financiera

3.3 Otros

4 NGRESOS DECAPWAL ..

R

4.1 Aportes de Capital

4.2 Ventas de Activo Fijo

4.3 Otros

5: TRANSFERENCIAS'NETAS

5.1 Ingresos por Transferencias

63,040

63,040

100.00%

5.2 Egresos por Transferencias

RESULTADO ECONOMICO

1,184,689

6, FINANCIAMIENTO NETO

1,184,689

6.1 Finaniciamiento Em;muﬂeio 7

6.1.1 Financiamiento largo.plago

6.1.1.1 Desembolso

6.1.1.2 Servicios de Deuda

6.1.1.2.1 Amortizacion

6.1.1.2.2 Intereses y comisiones de |a deuda

6.1.2 Financiamiento de corto plazo

6.1.2.1 Desembolsos

6.1,2.2 Servicio de ta Deuda

6.1.2.2.1 Amortizacion

6.1.2.2.2 Intereses y comisiones de la deuda
6.2 Financiamiento Intermio Neto -

6.2.1 Financiamiento Largo Plazo

6.2.1.1 Desembolsos

6.2.1.2 Servicio de la Deuda

6.2.1.2.1 Amortizacion




6.2.1.2.2 Intereses y comisiones de |a deuda

6.2.2 Financiamiento Corto Plazo

6.2.2.1 Desembolsos

6.2.2.2 Servicio de la Deuda

6.2.2.2.1 Amortizacién

6.2.2.2.2 Intereses y comisiones de la deuda

RESULTADO DE EJERCICIOS ANTERIORES

SALDO FINAL 6,807,123 6,807,123

GIP-TOTAL

Impuestos a la Renta

Comentario.- En caso de no ser aplicable el presente anexo o no contar con informacion por registrar, desarrollar la justificacion:
Justificacién del Anexo 2.1

@E—C 4 EMAPA - HVCA. B.A.
===k | ¥ R T
AL DE AGUA POTARL
T T P . AT i Y m——— Y ALCANTARILLA, €
Lic. Adm. Jessica Paola aiac : ) aNGAvELCA
RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE L[ (e = 9}
PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO trfeee i, -n----......o././,._,._
FIRMA DEL RESPONSABLE DE LA GESTION ADMINISTRATIVA FIR INCYON/ L1l E /
Nombres y Apellidos: Jessica Paola Alvarez Yanac Nombres y apellidos :JoséJulic Pacheco Baranear
DNI: 74025004 DNI : 21424020 —
Cargo: Jefe de la Unidad de Planeamiento y Presupuesto Cargo:Gerente General

(1) Registrar informacion del sector / territorio en caso de un procese de Transferencia de Gestion.

Base Normativa:

-Ley 28411 Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto

-D.L. 1440 Decreto Legislativo de! Sistema Nacional de Presupuesto

-Ley N° 27806 Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica

-Ley N° 27927 Ley que modifica la Ley 27806 Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

-Decreto Supremo N° 043-2003-PCM Aprobacion del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacian Publica

Leyenda:
A) Nivel de Ejecucion =Ejecutado /Aprobado x 100




IONINS B Us ey anb 0w 0 oye p oo 4 Bu masbay ()
[OMNS P U wnby anb | @ ap ey o masboy (0

{08/ 15) savorsianu) R} (4

gnt.ixé,gasigssfﬁ.aisius UROE 3 ‘vonangaa A 3 snb oy masbey (o
E.ﬁﬁii!a.-.s51&-_8338..3;..!!;-gs%iﬁiﬁéﬁh&!tt:n&_o ngxagiglusaa_ﬁguisoiﬂqggaga
G.Ezm1il!iis%i.usttvnot:gs!iﬁiii!#:hﬂ?ﬁz {spuoURUY0) SOlandw iy 3890 OEZ6Z 497 b J0N9L3 09PN € ERAUOD 10 7 TID9AQ UGRERSIINRY | EPUDSSALOd Bb Of oazboy (3

IDHING 1o U minby snb uonsab gy 5p a5 8P Byo) 0 UD PP PUY @ ok o9 % B masboy (W (o) vooerpqeyany | uomsodoy ‘puli uorading ueneaRRA) 5P S0 0 (1} UomIaky) s opakalg BpUOGSaL03 80 of masiBay (0
gmtﬁuav.ssis%gﬁnﬁaeqi!!e‘con!..-_.__isg&-nilhu-x.d EPUOGSALIO3 0PUIND BOPI B BP BIQUIDU O UOSSA B 9P IWOU 8 KasiBaY (3
u...“_zn_.i!a.s.:..i&s-olss...jqoi!!_:ﬁusjsgisuisi::?z; opuEn wap| 3p 0BipoD) ) o o3 080D B RsdaY (g
B.Ezm1_.:.:2iissgiioi!l&nggsaggugxq souotIBA] B 22013013 pepur, ) 8p Bigwou o mgsbey {y

epuska

<R URERLLO}) € @ 0%ea2y 4 BouakdsuR) | op k). 90812 N Ka 9] 9P OpeIPIC 03 01X | 18P UOERARITY WO-E00Z-CH0 N OWAKinG l8a) -

Lot oseazy ket op 4o gogyz o 48712612 N K
R B @ sy 4 eousmdsuei] o0p A8 ‘90642 M 41 -
vpasan i 0p oot !-.‘u.zka.;nvuwaﬁ._sk.i.a.
SSUOMIBAL] 8p UOTSAS 4 ERURYIY il ep » 0RReQ Z5Z1 N oMesile) ojnag) -
‘EAeuLON 99vg
UpISBE) 9P ROURLEUE) | 9 05200.d Un B 0503 U3 CLOILIS)  K01208 P UCRBULN KSiBaY (1)
113U ajuasag obueg|

OZOYEYLZ “ING

EURLICE 039Dk oY gsor ‘sopyjady A saiquioy L TN I T ITH
\g = VAILYHISNIAGY NOLLS30 1 30 FEvVaNCus3h oM kb
BIUDLIDG 0991207 © . B il PR T B WL

T4 vaoY se iy 1 iz N

BR

:o.,u-u:___.._Jn_.E&ﬂe,!-vﬁﬁungzs!.aoﬁougﬂzﬂnnwgﬁui.ﬂgigj ~ouEUALOY

a VOUTIAYONVOH OININVLHYAI0 VONAVINYIIH VIONIACHA WONIAYINVIH
SEOLSOIE | SZ0ZWIE | %004 %0 %004 00SPT6L  00SPZ'EN |28 sev'BEl  |00'SKE'BLL L] JYvmp— L P T v HHYOI| 30 OLMISIO ONINON3O NYS 30 OvOITYDOT VI N3 S3LNOVHOV 3rSd ‘OMNOHIN 51002 WS YOAH Vvia '
(1713 N3 OOVTIRYINYOTY 30 034 A NOIDNERMISIO 30 034 30 NOIDDNMISNOD
(eucjeuins) z 1 z 's) 's) WioL
o d 0 N [ 1 ] r [ H 9 4 3 a 2 8 v
vonseb e op ugpsab v ap o1y 93102 9p BY2Y;
Uoisiaau| | uonseb
. | ..5_”.... 9200 0pe j9p jeuy o[ ooye ppou e [upmonuierap| eeseagse | UPEAUIT | opezpenioy Tysicindy Wd i Y i wap| ap obipoy o
19p 1 8p opoiul g opopenwnay | uejssaa) 18 | ejuaop ! epec) uornzof3 ap pepiepony | £3p| | LOISIaAU| 8] 3P QIqUION ]
leuy eysay | epeyosy EPRINIUNTY UOISIaAU] | epejundy UDISIaAU| | aouedy op % BIUOISIAAL) S| apeb wop OyR jap oIy e apasey 2| ap opejs3 apodiy "0 e oBipoS ap eioynaal3 pepiun N
€ opasueay 3p Y, | € opacueny ap g p E0 obey R Uotssenu| e s i
US98 o] ap 522 © oy jap feuy Iy »
(814 U0jaN3a3 ap seyoay) 21814 U012 5 £9{2I8UTD SO}
: B H S.pueuLd U933 9p aautay @p Salg Y *d
(1} (12207 A reuciBay ‘qoB) [euag oBajid 1 (jeuorey gob) Joag
eunBupy © 21400 3p B3
SZOLRMIE e S202/L011 PQ obies jo ua opoLiag
AUIPSAL JmIN | SO © : ofisen

o1sjueiq zanBlupoy oueuxel [Bueg ) © PEPIIU@ B} 99 JEiNi] (9P DIGWON

oJLISI] - BIOUINOLG - OjuRIELEde)
PEPIUS B 39 31qUiON
(OWSINVOLO OX10 A YSTHdW3) OVOILNI V1 30 SOLVD

3yj@agoueny ap opejjeiuesty A siqmog enby ap fediojunyy esaudwz -

SINOISHIANI
V'E oN OXINY
S3NOISHIANI 30 NQILS3O

INQIDI3s

IOULNOD 30 SOL3rNS SOWSINVOHO SOHIO A SYSIHANI




(SVHBONI se1ng sexq0 2p

+ 13 unbs

oo 0 gdend

o0 uusug @

[EREELE) SENG SEO 3P LOLSULD| 3P BUIBISIS |9 U2 2By anb 0oisy acuens ap dleiasiod o aasibay (y
1) ugrnaala ap soueae o slausand B masbay (0

(0~ N)#auaimpg mbed od opjes 2 wasibay (d
50586 52,0481 ‘SARUOOIPE 'soPEBIOI SOPLIBPR) S0dR3U0 Sof SOPO] ANEUI .S?awvﬂ!lﬂb.nu!a!d}atﬁgihﬁunxﬁo

{30 2p sonENPa( solsendnsaly - 8 0p S3EUOOPY

qosde cafyjeue

0) ugenzels

15 bopewsa B 0 |

g 01500 masibay (N

UQLEZVIOEA BN B 3P D) OPRINLINGE DUOW [0 EASIBaY (1Y

(6339 | Susipad3 @ us opeqoide owow

3 A {2300 3p ORI 8P CERUOI 2P OjUOW 12 RASHHHY) ENIIEIIUCS CILOR 3P 5B u3n
R0 2p Jwpadsu] 0 Josinmdng 2 10d opedace A £150) 3p DWAPENI B 43 OPROUR 'R OUILLR] 9P B3] of RASIBaY (4

BP3{GeISa Nl 3p ozuid unbas epewesBosd cunis op e By masiley [r

[SYHBONI) s9aNd 58240 op uoeULIO| 9p BwalsiS [ U @by anb of (jej0y DASIsY O feIdiey LoIdesEY 'oN) wpuodsanos anb o) musidiay ||

00M3| AUNpadxa uod wuena (oN | 1S) RAPU] (H
s hwigo 99 948) ©) 1N 95 opuens ' UGISERINDY] U0 EPETEU ¥
od303) ) AllRPURd Bpanh A €00 U] 9D UOCRUNLLEY 3D BY39) &) 0OIRIA 35 OpUEnD  THBERINDI] UFE FRFTIFG P
wwsiy €] 3p Sped ueulo) anb sepaed o sapepinie s s2pal ap wonNdala B sUSRP 35 opuen? ' FRETIIERG 3
o913 3p o1 opuend ' BoRAZeN U3 9
uosnoake g e 01 3P 26 04 FPUOP SOIEANANS SOJ0 N UOIN3A B) O

BSIB0Y WIS 0INUF AUAPAES [P LB ) UOD UANI RS PUENY 'UOIASSIS 3P O WIS 01ed CIR4UDD AP B ARy 1S 'UQERAUOD 3P 053301 [2 U3 OPRIOALOT OIS BY IS 50883 S04 Ua ' LORNoelg UG ¥

epuodsa0d anb oy masibay (9

W03N() URISILLRY O 0 BE4007 104 Bpuodsaund anb o mpsibey (4
0333 | auaipady3 unbias €20 €] ap axquiou easibay (3

190 2] 9 ORLAUC) 3 OJawny eqsibay (O
S9u0ILaNu| 2p oo oBipa) P mossay (D

expoe| exd SYWBOINI U3 ofpod (8
SUOISBAU] 3P RI0INSS13 papIUN 8] 3p 2iquiu B Reasibiy (v
epuaka

Japoda)  opousd @ apuodsanod maaba g vooeuow 1 ‘BN

.u__im53..5.:_23«&153.55hsrﬁﬁnnkfssgzsﬁﬁe:ankiisg WO 002 E70 N OWadNG opR108Q -
2oy A o9 K41 50R.7 A1 @ wagpow anb A *[Z6(2 N A9 -

NG VORI B @ 05300y K eovasdsuni] ap A G01Z W AT

SVEBOSNI - $80090d $2230 3P UOEBLLID| OF WIS [ U SEN 5210 501 9 asibal [ap UDISDS) TUINOFOD 202 S00.N RAREG -

s 20 A enaeimyg P JRUOIRN BWASIS B 2.0 anb oAprnifa] ClaIeq ‘ZGZI LN owIeIsIBa] ORI

TARRWION Iseg

URIIS39) 3P BIUARSUEL | 39 5230 UN 0P 0683 UB OUILL 1 KIS 9P UG BAsBaY (1)

e a AR VAV

[RIRU Mjualen obie ANMNIL I INANTN 03jud8 ] Auasen obie)|
= i m 2 SZSIHEEL ING
i 1./ BIURLIREG 02320 OIN[ 3507 -SOPY]| saiquoy
4030
v

> nﬁm OUIGUINY sojIeY) -sopij
m.r-l J:LE]

EOTVE I OVaTIO TV TR STvHIYS
T8'L6¥'B61 24167861 SZ0Z/SOE | SZOT/90T | PEOZIONL OOVNININD| arsd ONOUIN uf (V113 N3 0¥ TINYINYDTY sstvase ¥S VOAH o3| |
30 03 A NOIDNBILLSIO 30 034 30 NOIJINYUISNOD
W 1 r H 9 3 [ 2 [ [
irs) opeqoide opeweibosd SBUCISIBAU Y l
] R o i ] S s | (s
'opezlojeA 0jUoK | © 0jeNUI PP Oluol ap FYda4 5 a3juq ofiipay

juspIsaIg -IEMILL J00R1Q ¢
oisiuelq zanBupay ousnuixel Piueq Buj -

P2ABARIURNY 3p ope||LwIuEIlY A BjqEiod enby ap jediajuny esasdw3 -

S¥2I18Nd SV¥80
TE <N OX3INY

S3INOISH3ANI 30 NOILS3D

I NOIDD3S

JOHINOD 30 SOLIMNS SONSINVOUO SOHLO A SVSTHIWI

(1) (jea07 & peoBay “qoB) jpuag oBsild | (euoieN ‘qob) woloag
8103 Bp BYOR4

oBued 2 ua opopag

obiey

PRR{IUG B 9P JejNy) [9p BlquION

OS] - FIIUAOL - ajuswElRda]

PEPHIUB | 3p RIQUION
(OWSINVOHO OYLO A ¥SFudI3) OVOLLNI V1 30 S01Va




‘seyodal e opovad (e apuodsasos sessiBal e ugioewou! 87 BJON

«EMQNd UOIDBLIOU| B) e 0sB00Y A Biouasedsuel | ap A3, 908/Z N A3 B 3p 0OpeuspIQ oolur) CIXa 3P LOIEGDIY ‘WIL-E00Z-E 0 N OWaItNS 018/59(] -
‘BINANG UQIDBLWLIO) B) B 05300V A BIoussedsuel) 3p A9 50g/Z A9 Bl BAYIPOW BNb K87 12642 oN Ao -

'BANQNG UQIOBLLIO| €| B 05800y A BIoualedsuel| ap 87 '908/Z N 497 -

sepezijesed sedjqnd seqo ap uoioeAldeas | ezueie enb A 'BEGIE N Ao -

‘SYHEO4NI - SEJ|QNd SesqQ op uQewLoju| ap ewalsig |3 ud seaygnd SBIQO s2| ap oxsiBas |ap uossn “dWD/DD-EZ0Z-500.N AIaiIQ -
‘SucisIaAu| 3p uonsag A lenueniny LgiDeWeIBold ap [EUCIDBN BWAISIS ja a0 anb oAne|siBaT 0}2198(] ‘762 N oAlejsiBa oyasoaq -

‘BAIBULION 8SBg

UoNsaY 8p eouUaIejSURL| Bp 05800Jd UN B 0SEBD UB OUOJLIB) [ J0JI3S |9 upiewojul Jensibay (1)

|BI3URY dJualaY :0Biey

| \ 021u29 ] dualag :0bien

020¥EYLZ “INO

| / 925/92€Z INQ

BOUBLIRg 093YdRd OI|N[ 9SOr :sopjjjady A saiquioy

m_.__amo mz__._um.ormaE:I soje) :sopijjady A saiquioN

318VSNOJSIY OIMYNOIONNS 130 YIWXI4 VALLYHLISININGY NOILSID Y5136 FIEVSNOdSATIq YIS

IVHIN3O JINIH3D

£'¢ OXaUy [3p UoioeaypSA;

“Uorozaynsnl e Jelo.esap 1eAsiBal 1od UQIDBLICIUT UOD JBjUGD OU O OXaUE 3jU3sald o a|qeaqde 185 0u 8p 0Sed U3 -'0HBjuUaWoY

VNNONIN 3
b | s | H 9 4 3 a 2 g v
sepez|jeeq
uQIoeZLIOLY SeIqo opepodal SBUOISIBAL|
8p uQIdN|oSay | ap oLejUBAU| :%_”u“anmw_“.n_ =M_MH__H£ ugIoeZ|jRiR Bp [ESNEY agueAe owpn Ewo ”uuom.a_:_ 2140 B] 3p 2IqWoN ap oalun Mun_”_w:_ o MM_”._M_M_?“_ i o
ap oJawny |3p onjuap ! 4 ap eyoey P Byda4 oBipos 1P0Q | @p eiondalg pepiun
BIJU3NIUA 35
: (1) (1e207 A jeuciBay "qob) [esjuag oBayd f (jeucioey 'qoB) Jojoag
ounBuyy : 802 ap BY2a4
SZOZIZHLE e S20Z/L0/L 12a : obiea |2 ua opouad
duapisald -Jejnji 10j0aaQ : oBiey

oistuoiq zanBlpoy ouenwixey (ajueq ‘Bu :
BIJ|2ABIUBNH -BI|[OABIUBNH -BI]|IARIUBNH :
Bdl|aAeDUBNH 9p opejjlejuedly A 8|qejod enby ap [ediojuny esasdwy :

SYavZIvavd Svainand svygo
€€ oN OX3INV
S3NOISH3ANI 30 NQILSID

I NOIDO3S
JOYINOD 30 SOLIrNS SOWSINVOHO SOYLO A SYSIHAW3

Pephua ej ap Jejn) |ap aiquioN

0}i}si( - Bl2UIAOL - OJuawepedag

PEPIUA B| Bp AIqUION

(OWSINVOHO Y10 A ¥S3¥dW3) AVQILNI V1 30 SOLYQ




EMPRESAS Y OTROS ORGANISMOS SUJETOS A CONTROL
SECCION|
GESTION FINANCIERA CONTABLE

ANEXO N° 4.1

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA (EMPRESAS NO FINANCIERAS) [EN SOLES]

DATOS DE LA ENTIDAD (EMPRESA Y OTRO ORGANISMO)
Nombre de la entidad

Departamento - Provincia - Distrito
Nombre del titufar de la entidad

: Huancavelica- Huancavelica- Huancavelica
: Ing. Danlel Maximizno Rodriguez Dienisio

Cargo : : Director Titular- Presidente
Periode en el cargo : Del 1101/2025
Fecha de corte : Ninguno

Sector (gob. Nacional) / Pliego Centrat {gob. Regional y Local} (1)

: : Empresa Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Huancavelica

al 3MN22025

Al 02 Enero al 31 de Diclembre de 2024

Al 02 Enero al 31 de Diciembre de 2025

ACTIVO

ACTIVO CORRIENTE

Efectivo y Equivalentes al Efectivo 562243400

§,807,123.00

Inversiones Financieras

Cuentas por Cobrar Comerciales {Neto) 178,703.00

158,806.00

Otras cuentas por Cobrar (Neto) 537,255.00

503,923.00

Cuentas por Cobrar a Entidades Relacionadas

Inventarios (Neto) 196,309.00

246,030.00

Activos Biologicos

Activos No Corvientes Mantenidos para la Venta -

Activos por Impuestos a las Ganancias

Gastos Pagados por Anticipado

5,860.00

Qtros Activos (Neto)

ACTIVO NO CORRIENTE

Cuentas por Cobrar Comerciales

Qtras cuentas por Cabrar .

Cuentas por Cobrar a Entidades Relacionadas

Activos Bioldgicos

Inversiones Mobiliarias (Neto)

Propiedades de Inversién -

Propiedades, Planta y Equipo {Neto) 26,067,999.00

25,088,145.00

Activos Infangibles {Neto) 213,934.00

145,523.00

Activos por impuestos a las Ganancias Diferidas

Otros Activos

TOTAL DEL ACTIVO

32,816,600

CUENTAS DE ORDEN 3,736,478.00

4,532,999.00

PASIVO Y PATRIMONIO

PASIVO CORRIENTE

Sobregire Bancarios

Obligaciones Financieras

Cuentas por Pagar Comerciales 199,725.00

243,488.00

Ofras Cuentas por Pagar 156,360.00

1,187,001.00

Cuentas por Pagar a Entidades Relacionadas

Provisiones

Pasivos Mantenidos para la Venta

Pasivos por Impuestos a las Ganancias

Beneficios z los Empleados 59,352.00

64,704.00

Otros Pasivos

T4 BTR00




PASIVO NO CORRIENTE

Obligaciones Financieras

Cuentas Pagar Comerciales

Otras Cuentas por Pagar

Cuentas por Pagar a Entidades Relacionadas

Pasivos por Impuestos a las Ganancias Diferidos

Provisiones 5,000.00
Beneficios a los Empleados

Otros Pasivos - .
Ingresos Diferidos (Neto) 6,523,052.00 4,466,677.00

101

PATRIMONIO

Capital 2,191,046.00 2,955,603.00

Acciones de Inversion

Capital Adicional

Resultado no Realizados

Reservas Legales

Otras Reservas

Resultados Acumulados 17,648,117.00 19,863,219.00

Otras Reservas de Patrimonio 5,274,425.00 4,933,952.00
A 5 - 26,988,217.00

TOTALD / 0| 32,955.410.00

CUENTAS DE ORDEN 3,736,478.00 4,532,999.00

Comentario.- En caso de no ser aplicable el presente anexo o no contar con informacion por registrar, desarrollar la justificacion:

Justificacion del Anexo 4.1

NS 08 - 4936 L 0CBy
FIRMA DEL RESPONSABLE DE LA GESTlON ADMINISTRATIVA

Nombres y Apellidos: HECTOR HUAYRA ROMERO
DNI: 23265578
Cargo: JEFE DE LA UNIDAD DE CONTABILIDAD Y FINANZAS

(1) Registrar informacion del sector / territorio en caso de un proceso de Transferencia de Gestion.

EMA - HVCA. 3
e AL DE AGUA PDTAE
L2 e “”"""‘So DE HUANCAVELICA

GERENTE GENERAL

e
FIRMA DEL FUNCI SPONSABLE

Nombres y Apellidos: JOSE JULIO PACHECO BARRANCA

DNI: 21434020

Cargo: GERENTE GENERAL




EMPRESAS Y OTROS ORGANISMOS SUJETOS A CONTROL
SECCION|
GESTION FINANCIERA CONTABLE

ANEXO N° 4.2

ESTADO DE RESULTADOS INTEGRALES (EMPRESAS NO FINANCIERAS) [EN SOLES]

DATOS DE LA ENTIDAD (EMPRESA Y OTRO ORGANISMO)
Nombre de la entidad

Departamento - Provincia - Distrito

Nombre def titular de la enticdad

Cargo :
Periodo en el cargo : Del
Fecha de corte Ninguna

Sector (gob. Nacional} | Pliego Central (gob. Regional y Local) (1)

: Empresa Menicipal de Agua Potable y Alcantarillado de Huancavelica
: Huancavelica- Huancavelica- Huancavelica
: Ing. Daniel Maximiana Rodriguez Dionisio

110112025 al

3212025

Al 02 Enero al 31 de Diclembre de 2024

Al D2 Enero al 31 de Diclembre de 2025

Ventas Netas de Bienes
Prestacion de Servicios 4,177,843.00 4,505,373.00
TOTAL DE INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS 4,477,843.00 4,505,373.00

Costo de Ventas

367454100

-3,597 475.00

Gastos de Ventas y Distribucion -£98,931.00 -771‘832,0

Gastos de Adminitracion -1,309,751.00 -1,271,756.00

Ganancia (Pérdida) de la baja en Activos Finacieros medidos al Costo Amortizado

Otros Ingresos Operativos

Oteos Gastos Operativos 175,959.00 144,473.00
o

Ingresos Financieros 1,339.00 1,011.00

Diferencia de Cambio (Ganancias}

(Gastos Financieros 19,371.00 -34,234.00

Diferencia de Cambio {Pérdidas)

Participacion en los Resultados Netos Asociados y Negociacios Conjuntos Contabilizados par el Método
de Participacion

Ganancia (Pérdida) que surgen de la Diferencia entre el valor Libro Anterior y el Valar dusto de Activos
Financieros Reclasificados Medidas a VaIr Razonable

Gasto por Impuesto a las Ganancias

Ganancias (Pérdidas) Neta por Activos Financieros Disponibles para la Venta

Ganancias de Inversiones por Instrumentos de Patrimonio

Otros Componentes de Resultade Integral

FER T
] BN

anncias Netas por Activos Financieros Disponibles para la Venta

Ganancias de Inversiones por Instrumentos de Patrimanio

Otros Componentes de Resultados Integral

Otros resultados Integrales

Depreciacion

Amortizacién

Comentario. En caso de nic ser aplicabile el presente anexo o no contar con informacian por registrar, desarrollar la justificacian:




Justificacion del Anexo 4.2

N,

4y, EMPRESA MUNICIPAL DE A
Y ALCANTARILLADO DE HUANCAMELICA

o 4 / 0, =
losé Julo Pacheco Barranca

GERENTE GENE

CPC. HELTUR HUAFRA ROTERGS
FIRMA DEL RESFONS RELEHE DR GESTION AUMNISTRATIVA

FIRMA DEL FUNCIONARIO RESPONSABLE

Nombres y Apellidos: HECTOR HUAYRA ROMERO

Nombres y Apellidos: JOSE JULIO PACHECO BARRANCA

DNI: 23265578

DNI: 21434020

Cargo: JEFE DE LA UNIDAD DE CONTABILIDAD Y FINANZAS

Cargo: GERENTE GENERAL

(1) Registrar informacion del sector / territorio en caso de un proceso de Transferencia de Gestion
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EMPRESAS Y OTROS ORGANISMOS SUJETOS A CONTROL
SECCION |
GESTION FINANCIERA CONTABLE

ANEXON°® 4.4
ESTADO DE FLUJO EN EFECTIVO (EN SOLES)

DATOS DE LA ENTIDAD (EMPRESA Y OTRO ORGANISMO)
Nombre de |2 Entidad

Departamento - Provincia - Distrito

Nombre del titular de la entidad

: Empresa Municipal de Agua Potable y Alcantarilado de Huancavelica
: : Huancavelica- Huancavelica- Huancavelica
. !Ing. Daniel Maximiano Rodriguez Dionisio

Cargo ;1 Director Titufar- Presidente
Periodo en el cargo : Del 11012025 al
Fecha de corte : Ninguna

Sactor (gob. Nacional) / Pliego Central {gob. Regional y Local} (1}

31M22025

Al 02 Enero al 31 de Diciembre

-CONCEPTOS

Al D2 Enero al 31 de

de 2024 Diclembre de 2025

o ranza a (por)

Venta de Bienes y Prestacion de Servicios 4,885,380.00 5,353,526.

Honorarios y comisiones

Regalias, cuotas, comisiones, olros ingresos de actividades ordinarias

Intereses y Rendimientos Recibidos (no incluidos en la Actividad de Financiacion) 1,339.00 1,011.00

Resmbolso de Impuestos a las Ganancias

Dividendos Regibidos {no incluidos en la Actividad de Tnversidn)

Otras Entradas de Efectivo Relativos a fa Acfividad de Operacion 23101800 2712200
Pagos a {por):

Proveedores de Bienes y Servicios -3,258 260.00 -2,292 375 0]

Cuenia de los Empleados -1.4458Y0.00 125825300

Impuesto a las Ganancias -565,356.00 O/0,87200

Intereses y Rendimientos (no incluidos en la Actividad de Financiacion}

Dividendos (no incluidos en la Actividad de Inversion)

Regalias

Otros Pagos de Efectlvo Relativos a la Actividad de Operacian -1.337554T0 5012800
FLUJO-DE EFECTIV EQU!VALENTES AL EFECTIVO PROCEDENTE DE (UTILIZADOS EN) ACTIVIDADES DE : :
OPERAGION -1,483,123.00

§94,032.00

Cobranza a (por)

Reembolso de Adelanto de Préstamos y Préstamos Concedidos a Terceras

Reembolso Recibido a Préstamo a Entidades Relacionadas

Venta de Instrumenlos Financieros de Patrimonio o Deuda de Oiras Entidades

Contratos Derivados {Futuro, a término, opciones)

Venta de Subsidiarias, Neto del Efeclivo Desapropiado

Venta de Participaciones en Negacios Conjuntos, Neto def Efectivo Desapropiado

Venta de Propiedades de Inversién

Venta de Propiedades, Ptania y Equipo

Venta de Activos Intangibles

Venta de Otros Activos de largo plazo

Intereses y Rendirnientos Recibidos

Dividendos Recibidos

Reembolso de Impuestos a las Ganancias

Otros Cobros de Efectivo Relativo a la Actividad de Inversion

Pagos a (por}:

Anticipos y Prestamos Concedidos a Terceros

Préstamos Concedidos a Entidades Relacionadas

Compra de Instrumentos Financieros de Patrimonio o Deuda de Otras Entidades

Contratos Derivados {Futuro, a térming, opciones)

Compra de Subsidiarias, Neto de Efectivo Aquirido

Compra de Participaciones en Negocios Conjuntos, Neto del Efectivo Adquirido




Compra de Participaciones no Coniroladoras

Compra de Propiedad de Inversion

Compra de Propiedades, Planta y Equipo

-50,245.00

Desembolsos por cbras en curso de Propiedades, Planta y Equipo

Compra de Activos Intangibles

Compra de Otros Activos de largo plazo

Impuestos a las Ganancias

Otros Pagos de Efectivo Relafivos a la Actividad Inversion

INVERSION

FLUJO DE EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO PROCEDENTE DE (UTILIZADOS EN) ACTIVIDADES DE

-50,246.00

-747,366.00

C. ACTIVIDADES DE FINANCIACION

Cobranza a (por):

Obtencion de Préstamos de Corto Plazo

Obtencion de Préstamos de Largo Plazo

Préstamos de Entidades Relacionadas

Emision de Acciones y Otros Instrumentos de Patrimonio

Venta de Acciones Propias en Cartera

Reembolso de Impuestos a las Ganancias

Otros Cobros de Efectivo Relativo a Ia Actividad de Financiacion

Pagos a (por).

Amortizacion o Pago de Préstamos de Corto Plazo

Amortizacion o Pago de Préstamos de Largo Plazo

Prestamos de Entidades Relacionadas

Pasivos por Arrendamieno Financiero

Recompra o Rescate de Acciones de [a Entidad (Acciones en Cartera)

Adgquisicion de Otras Participaciones en el Patrimonio

Intereses y Rendimientos

Dividendos

Impuestos a las Ganancias

Otros Pagos de Efectivo Relafivos a la Acfividad de Financiacion

0.00

1,338,023.00

FLUJO DE EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO PROCEDENTE DE (UTILIZADOS EN) ACTIVIDADES DE
FINANCIACION

0.00

1,338,023.00

Aumento (Disminucion) Neto de Efecfivo y Equivalencia

-1,633.369.00

1,184,689.00

Efectivo y Equivalentes al Efectivo Inicio del Ejercicio

7,155,803.00

9,622,434

Comentario.- En caso de no ser aplicable el presente anexo o no contar con informacion por registrar, desarrollar la justificacion:

Justificacion del Anexo 4.4

5,622,434.00

6,807,123.00

4 [
o T et -~
"TOR HUAYRA ROMERO
CPC. HEDJCONHE'L'D%" CQL,__S_JFWANJ

[AECE
¥R AT IO N GERENTE GENERAL
FIRMA DEL RESPONSABLE DE LA GESTION ADMINISTRATIVA FIRMA DEL FUNCIONARIO RESPONSABLE
Nombres y Apellidos: HECTOR HUAYRA ROMERO Nombres y Apellidos: JOSE JULIO PACHECO BARRANCA
DNI: 23265578 DNI: 21434020
Cargo: JEFE DE LA UNIDAD DE CONTABILIDAD Y FINANZAS Cargo: GERENTE GENERAL

(1) Registrar informacion del sector / terrilorio en caso de un proceso de Transferencia de Gestion,




EMPRESAS Y OTROS ORGANISMOS SUJETOS A CONTROL

DATOS DE LA ENTIDAD (EMPRESA Y OTRO ORGANISMO)
Nombre de la entidad

Departamento - Provincia - Distrito

Nombre del titular de la entidad

Cargo

Periodo en el cargo

Fecha de corte :
Sector (gob. Nacional) / Pliego Central (gob. Regional y Local) :
4]

SECCION|
GESTION DE TESORERIA

ANEXO N° 5.1
FLUJO DE CAJA (EN SOLES)

Empresa Municipal de Agua Potable y Aicantarillado de Huancavelica
Huancavelica- Huancavelica- Huancavelica

Ing, Danie! Maximiano Rodriguez Dionisic

Director Titular- Presidente

Del 110112025 al 311212025
Ninguno

INGRESOS DE OPERACION 6,963,777.00
Venta de Bienes y Servicios 4,538,919.00
ingresos Financieros 1,011.00
Ingresos por participacion o dividendos 814,606.00
ingresos Complementarios 1,546,001.00
Retenciones de Tributos 63,240.00
Otros -

EGRESOS DE OPERACION 4,713,072.00
Compra de Bienes 1,356,387.00
Gastos de personal 2,328,563.00
Servicios prestados por terceros -

Tribitos. = L7 o - .185,452.00
Por Cuenta Propia 19,350.00
Por Cuenta de Terceros 166,102.00
Gaslos diversos de Geston 123,159.00
Gastos Financieros 689,257.00
Otros 30,254.00

o = - 2,250,705.00

INGRESOS:DE CAPITAL ! 782,311.00
Aportes de Capital 725,535.00
Ventas de activo fijo 56,776.00
Otros

GASTOSDECAPITAL 1,184,689.00
Presupuesto de Inversiones -FBK 1,184,688.00
Proyectos de Inversion 1,184,689.00

Gastos de capital no ligados a proyectos

Inversion Finaciera

Otros

TRANSFERENCIAS NETAS . -

Ingresos por Transferencias

Egresos por Transferencias

5}

ANCIAMIENTO NETO -

| Financiamiento Extemo Nelo




Financiamiento largo plazo

Desembolsos

Servicios de Deuda

Amortizacion

Intereses y comisiones de la deuda

Financiamiento corto plazo

Desembolsos

Servicios de Deuda

Amortizacion

Intereses y comisiones de la deuda

Financiamiento Intemo Neto

Financiamiento largo plazo

Desembolsos

Servicios de Deuda

Amortizacion

Intereses y comisiones de la deuda

Financiamiento corto plazo

Desembolsos

Servicios de Deuda

Amortizacion

Intereses y comisiones de la deuda

DESAPORTE DE CAPITAL EN EFECTIVO

PAGO DE DIVIDENDOS

Pago de Dividendos de Ejercicios Anteriores

Adelanto de Dividendos ejercicio

Hoo FLUJO NETO DE CAJA e . 1,848327.00
SALDO INICIAL DE CAJA 5,622,434.00
: SALDO FINAL DE CAJA i 7,470,761.00

SALDO DE LIBRE DISPONIBILIDAD
RESULTADO PRIMARIO 1,848,327.00

Participacion de trabajadores D.Legislativo N°892

Comentario.- En caso de no ser aplicable el presente anexo o no contar con informacion por registrar, desarrollar la justificacion:

Justificacion del Anexo 5.1

CPC HECTO YRA ROMERO
UNIDA D CONTAEI LiDAD Y FINANZAS

~I035 - LR

FIRMA DEL RESPONSABLE DE LA GESTION ADMINISTRATIVA

Nombres y Apellidos: HECTOR HUAYRA ROMEROQ

DNI: 23265578

Cargo: JEFE DE LA UNIDAD DE CONTABILIDAD Y FINANZAS

(1) Registrar informacion del sector / territorio en caso de un proceso de Transferencia de Gestion.

G
B2 EMPRESA MUNICIPAL DEAGUA POTABLE
g! @ ¥ ALCANTARILLADO DE HURNCAVELICA

Konflos? o Prmwm__grranca

Fi Ll O RESPONSABLE

Nombres y Apellidos: JOSE JULIO PACHECO BARRANCA

DNI: 21434020

Cargo: GERENTE GENERAL
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F EMPRESAS Y OTROS ORGANISMOS SUJETOS A CONTROL ]
SECCION |
GESTION DE RECURSOS HUMANOS

ANEXO N* 8.1

CANTIDAD DE PERSONAL AL INICIO Y AL FINAL DEL PERIODO A REPORTAR
DATOS DE LA ENTIDAD (EMPRESA Y OTRO ORGANISMO)
Nombre de la Entidad F :Empresa Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Huancavelica
Departamento - Provincia - Distrito : -Huancavelica- Huancavelica
Nombre del titular de la entidad 3 Ing. Daniel Maximiano Rodriguez Dionisio
Cargo : Director Titular- Presidente
Periodo en el cargo : Del 1/01/2025 al 31122025
Fecha de corte : Ninguno
Sector (gob. Nacional) / Pliego Central (gob. Regional y
Local) (1)

R
ikl

i 3 __Mes y afio de inicio e e T b __Mes y afio fin a reporta;
tidad de Personal del mes de inicio del perioda reportado | cantidad de Personal del titimo n

: | D Leg. N° |
T

Gasto de Personal

| deldltimo mes a
i ! e reportar

o i o) - (En soles)

35 ' s, 57,893.20

i
PERSONAL
Planilla
Gerenle General 1 1
Gerentes 3 3
Ejecutivos ]
Profesionales 8 8
Técnico 7 7
Administrativos 16 16 ]
Locacién de Servicios. 35 35 s/. 54,200.00
Servicios de Terceros
Personal de Cooperativas i
Personal de Services
Otros
Pensionistas
Regimen 20530
Regimen
Regimen ...
Modalidades Formativas y
otros de Similar Naturaleza
(Incluye Serum, Sesigras) ) g S 2B0000

TOTAL s/. 113,893.20

Personal en Planilla
Personal en CAP 35 35
Personal Fuera de CAP 35 35
Segin Afiliacién 1
Sujelos a Negociacién 30 30
No Sujetos a Negociacion

Persanal Reincorporado

Ley de Ceses Coleclivos
Derivados de Procesos de
Despidos

Otros ﬂ

Comentario~En.caso de no ser aplicable el presente anexo o no contar con informacién por registrar, desarrolle una justificacion:
L0 Justificacion del Anexo 8.1

]

;.

3 i FIRMA DEL RESPONSABLE DE LA GESTION ADMINISTRATIVA ADE g{%m_g 5P Oh
Nombres y Apellidos: Teodomiro Tito Juleani Nombres y Apellidos: Jose Julio Pagheco Barranca e
DNI: 19800353 DNI: 21434020
Cargo: Jefe de la Unidad de Recursos Humanos Cargo: Gerente General
(1) Registrar informacion del sector / territorio en caso de un proceso de Transferencia de Gestion
() Se consideran parte del grupo de Carreras especiales: [7*) Se consideran parte del grupo de Otros:

Docenles universitarios - Ley N* 30220, Ley Universitaria, Construccion civil,

Jueces - Ley N* 29277, Ley de la Carrera Judicial Especial Gerentes civiies D.LEG. N* 1024,

Fiscales - Ley N* 30483, Ley de la Carrera Fiscal, Agrario Ley n* 27380,

Profesores de la Carrera Piblica Magisterial y Auxiliares de Educacién - Ley N* 26844, Ley de Reforma Magisterial Mineros,

Militares - Ley N 28359, Ley de siluacion militar de los oficiales de las fuerzas armadas Otros no previsios de acuerdo a planilla electronica
Policias - D. Leg. N 1143, Ley de Ia carrera y situacién del personal de fa Policia Nacional del Perd SERUM - Ley n* 23330

Profesionales de fa salud - Ley N* 23538, Ley que establece las normas generales Que regulan el trabajo y la carrera de los profesionales de la salud
Personal de la Carrera Publica Penitenciaria ~Ley N 28708, Ley de la Carrera Especial Pablica Penitenciaria

Diplomaticos - Ley N* 28031, Lay del Servicio Diplomatico de la Repablica

Personal técnico y auxiliar asistencial de la salud - Ley N* 28581, Ley que regula el trabajo de los téchicos y auxiliares asistenciales de salud
Docentes de Institutos, Ley N° 30812, Ley de Institulos y Escuelas de Educacion Superior
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EMPRESAS Y OTROS ORGANISMOS SUJETOS A CONTROL
SECCION |
GESTION ADMINISTRATIVA DE MODERNIZACION

ANEXO N° 10,
GESTION DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS Y GOBIERNO ABIERTO

DATOS DE LA ENTIDAD (EMPRESA Y OTRO ORGANISMO}
Noribre de la Entidad
Dapartamento - Provincia - Distrite
Nombre del titular de fa entidad

Cargo : Director Titular- Presidente

: Empresa Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Huancavelica
: Huancavelica- Huancavelica- Huancavelica
¢ Ing. Daniel Maximiano Rodrigrez Dionisio

Periodo en el cargo Del 110112025 al 311212025
Fecha de corte Ninguno
Sector (goh. Nacional) / Plisgo Central (gob.
Regional y Local) (1)
1. GESTION DE LA CALIDAD DE SERVICIOS
Motivo u Origen de
. Tipo{*) la Mejora .
d
Nro Listado de blenes yio servicios mejorados {Bien  Servicio) | (NTGCS / NTGDR) Aspectos mejorados {*)
OTROS}
A B [ D
Reglamento General
. . . de Fiscalizacion y | Prestacion del servicio da agua potable y alcantarillado en marco 2 o estabiecido
1 Senvicio de agua potable y aicantarillado Servicio Sancion por iz SUNASS
Leyenda:

{A): Detallar |os bienes ¥ servicios mejorados, como referencia los siguientes términos™:

i. Blenes: Son los productos tangibles que responden a fas necesidades
tablats, bone, DNI, pasaporte, medicina, libros, vacunas, eic.). Para la

ii. Servicios: Producios intangibles entregados por las entidades pitblicas a fas personas, en ef marco de sus competentias

(B): Registrar lo que corresponda: Bien / $ervicio
{C): Indicar si la mejora ha tenido como motive u origen , &l cumplimiento de una NTGCS

¥ expectativas de las personas y qus son eniregados
provision da bienes se podria requerir de servicios para asegurar su adecuada entrega.

{Norma Técnica parala Gestion de Ja Calidad

por las entidades publicas, en cumplimiento de sus funciones (por €jemplo; desayuno escolar,

¥ funciones sustantivas que, al satisfacer sus necesidades y expeciativas, generan valor piblice.

Servicios) NTGDR (Norma técnica de s Gestién da Reclamos) u otros,

(D): Describe los asp [} que se desarrollaron para mejorar el servicio que brinda ia

. Por gj

p ion de tiempo de atencion, implementacién de plataforma web para atencion, entre otras,

2. GOBIERNQ ABIERTO (GA)

Principio de Gobieno
Abierto

Iniciativa{s) o accién{es) implementada(s) en ef pericdo de

Nro gestion (')

Medio de verificacidn de [a iniclativa o accién implementada ()

1. Publicacion de informacion en la pagina web
1 a} Transparencia y acceso ala

1. Pagina web de la empresa:
hitps: .'Mv.w.emapahvca.com.'muni.phpnista_doaumentosinombrefdocu mentos_municipales!

infarmacion pablica 2.

2

3.

3

1. Coordinar con la SUNASS ¥y demas organismos
descentralizados para llevar a cab un reunion de sustentacion

2 Ib) Participacian ciudadana | S0bre la nueva estructura tarifaria,

1. Audiencia publica para aprobar la nueva estructura larifaria 2025-2028,

2

2,

3.

3

1. Registro de informacicn Gportuna en ef aplicativo por parte de
los miembros del directorio.

1. CONSTANCIA OE PRESENTACION DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS DE TITULARES

3 |c) Rendicion de cuentas 3

2

3,

3

1. Contratacion de un profesional para la evaluagion de los
procesos desarrollados por la Empresa

1. Fichas de supervision implementadas.

4 |d) Integridad )

2




l ] [ 3.

() Detalla la(s) iniciativa(s) o accion(es) implemen!ada(s) en laentidad, que se desarrollaron durante el periodo de gestion, en referencia a cada principio de gobierng abierlo, los cuales se orientan a lograr una
administracion transparente, participativa, integra y que rinde cuentas a los ciudadanos.

(**) Especifica los medios de verificacion (fisica a traves de documentacion o digital, a través de un enlace virtual) que evidencia la implementacion de la inicialiva 0 accion descrita en la columna *)

BRESA MUNICIPAL DE AGUR
Y ALCANT

SES—

(S35 2 EMAPA - HVCA. 5.4 —[
. |

Nombres y Apellidos: Heber Chavez Borda
DNI: 23161806

Cargo: Jefe de Ia Oficina de Administracion y Finanzas

Nombres y apellidos: José Julio Pacheco Barranca
DNI : 21434020
Cargo: Gerente General

(1) Registrar informacion del sector / territorio en caso de un proceso de Transferencia de Gestion.

Base Normativa:
- Resolucién de Secretaria de Gestion Pablica No.011-2022 PCM-SGP que aprueba Ia Norma Técnica

de Gestion de la Calidad de Servicios en el sector publico.
- Resolucion No. 001-2021SGP-PCM que aprueba la Norma Técnica de Gestion de Reclamos en las e

ntidades y empresas de la administracion pablica
- Decreto Supremo N° 103-2022.PCM Que aprueba la Politica Nacional de Modemizacion de la Gestion Pablica al 2030

-Ley de transparencia y acceso a la informacion publica-Ley 27806.




EMPRESAS Y OTROS ORGANISMOS SUJETOS A CONTROL
SECCION |
GESTION LEGAL

ANEXO N° 11.1
CANTIDAD TOTAL DE PROCESOS

DATOS DE LA ENTIDAD (EMPRESA Y OTRO ORGANISMO)

Nombre de la Entidad : Empresa Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Huancavelica

Departamento - Provincia - Distrito : Huancavelica- Huancavelica- Huancavelica

Nombre del titular de la entidad : Ing. Daniel Maximiano Rodriguez Dionisio

Cargo : Director Titular- Presidente

Periodo en el cargo i Del 1/01/2025 al 31/12/2025
Fecha de corte : Ninguno

Sector (gob. Nacional) / Pliego Central (gob.
Regional y Local) (1)

RELACION DE INVESTIGACIONES O PROCESOS PENALES
Cantidad total de Investigaciones en el Cantidad total de procesos penales en el Poder Cantidad total de
Ministerio Publico Judicial carga procesal
CANTIDAD TOTAL DE OTROS PROCESOS Y SIMILARES [SUMA DE A), B) Y C)] 7
A) PROCESOS JUDICIALIZADOS PARA RECUPERACION JUDICIAL DE BIENES INMUEBLES CANTIDAD
Cantidad total de procesos judiciales en tramite ¥
Cantidad total de procesos judiciales en ejecucion 0
Cantidad total de procesos judiciales con programacion de diligencia de lanzamiento ylo desalojo 0
B) PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DE RECUPERACION EXTRAJUDICIAL DE BIENES
CANTIDAD

INMUEBLES
Cantidad total de procedimientos administrativos en tramite 0
Cantidad total de procedimientos administrativos con programacion de diligencia de lanzamiento y/o desalojo 0
C) OTROS PROCESOS Y SIMILARES CANTIDAD
Cantidad de procesos arbitrales 0
Cantidad de arbitrajes laborales 0
Cantidad de proceses administrativos en el PJ 0
Cantidad de conciliaciones 0
Cantidad de ofros procesos similares que no se encuentren en el MP nj ante PJ 0

TOTAL DE EMBARGOS EJECUTADOS CANTIDAD
Embargos ejecutados 0

Comentario.- En caso de no ser aplicable el presente anexo o no contar con informacion por registrar, desarrollar la justificacion:

Justificacién del Anexo 11.1

cIara EMAPA . -\ A S-A

(E DR EYNUNCEAL OF AGiaw

e P

FIRMA DEL RESPONSABLE DE LA GESTION g\_JESPO/
NARI NSABLE
ADMINISTRATIVA FIM FUNCIONARIO

Nombres y Apellidos: Heber Chavez Borda Nombres y Apellidos: José Julio Pacheco Barranca
DNI: 23161806 DNI: 21434020
Cargo: Jefe de la Oficina de Administracion y Finanzas Cargo: Gerente General

(1) Registrar informacion del sector / territorio en €aso de un proceso de Transferencia de Gestion.
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RELACION DE SERVICIOS PUBLICOS O Mmisio
ORGANISMOS SUJETOS A CONTROL DEL |

ANEXO 13

SECCION Ill
NALES QUE BRINDA LA EMPRESA Y OTROS

NFORME DE RENDICION DE CUENTAS DE

TITULARES

DATOS DE LA ENTIDAD (Empresa y Otro Organismo)

Nombre de la entidad

Departamento — Provincia — Distrito
Nombre del Titular de la Entidad

Cargo

Periodo en el cargo

Fecha de corte

Sector (Gobierno Nacional) / Pliego Central
(Gobierno Regional y Local) (1)

: Empresa Municipal de Agua Potable y Alcantarillado- Huancavelica
: Huancavelica- Huancavelica- Huancavelica

: Ing. Daniel Maximiano Rodriguez Dionisio

 Director Titular- Presidente

: Del 01/01/2025  al 31/12/2025

: Ninguno
» Saneamiento/ ETES

EMPRESA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO- HUANCAVELICA EN CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES
Y ATRIBUCIONES BRINDA LOS SIGUIENTES BIENES Y SERVICIOS PUBLICOS O MISIONALES:

Brinda el Servicio Piblico o : Cargo del
N° | Servicio Misional ;;’:\?i:iz Sector del servicio Grupo del servicio Rdesipons.al.)le responsable del
(SIINO) (Productos) SHesa servicio
(A) B) (C) (E) (F) ©)
o Sl Senvicio Piblico de agua SERVICIO | 18- SANEAMIENTO 040- SANEAMIENTO JOSE JULIO —
E
potable PACHECO GENERAL
BARRANCA
0 Sl Servicio Pablico de SERVICIO | 18- SANEAMIENTO 040- SANEAMIENTO JOSE JULIO —
alcantarillado PACHECO GENERAL
BARRANCA
—
EMAPA - AVGA-S. A P

......

%) Rodrigsse: Diemibio
6L BIECTORIO

PACHECO BARRANCA
DNI: 21434020
CARGO: GERENTE GENERAL

FIRMA‘QEL_@ESP NSABLE DE LA SE N1l
NOMBRES Y APELL - JULIO

FIRMA DEL T:TUL;K&BE-LA-EMPREsn’U OTRO
ORGANISMO SUJETO A CONTROL

NOMBRES Y APELLIDOS: DANIEL MAXIMIANO
RODRIGUEZ DIONISIO

DNI: 19911128

CARGO: DIRECTOR TITULAR- PRESIDENTE

Nota:

(1) Registrar informacion del secior/territorio en caso de un proceso de Transferencia de Gestion.

Definiciones:

(I) Servicio Piblico: Actividad asumida por las entidades

economico y cultural. Se encuentra sujeto a un régimen

al ciudadano.

para asegurar la satisfaccion de necesidades plblicas, de caracter material,

de derecho piblico y sometida a regulacion, debiendo garantizarse su universalidad,
continuidad, calidad, progresividad y |a igualdad en su prestacion para todos los usuarios sin discriminacion. Servicio brindado directamente

La informacién registrada en la Seccion IIl del Informe de Rendicién de Cuentas de Titulares tiene caracter de declaracion jurada

Fecha de Aprobacion: 30/03/2026 16:00 p.m.

Paginalde2




' ANEXO 13

SECCION Il
RELACION DE SERVICIOS PUBLICOS O MISIONALES QUE BRINDA LA EMPRESA Y OTROS
ORGANISMOS SUJETOS A CONTROL DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS DE
TITULARES
() Servicio Misional: Servicio brindadg por las entidades que responden a las funciones misionales establecidas en Sus normas, que
responden a las necesidades de iag persanas ¢ de ofras enlidades y que son eniregadas por la entidad, en cumplimiento de los propésitos
centrales por los que fue creada,
() Producto: Accitn o acciones ejecutadas que coadyuvan a la realizacion de un servicio publico o misiona!

Leyenda:

(A} Comresponde SI en caso la entidad ha brindado el servicio durante e| periodo evaluado, caso contrario corresponde NO.

{B) Servicios Publicos o misionaleg: Servicios que se entragan en el marco de los objedivos funcionales de la Entidad o Servicios definidos
por la Subgerencia de Prevencion e Integridad de la CGR. Pusden incluir los componentes de los servicios (de manera apcional).

{C) Tipo de servicio: Puede ser bien, servicio o de regulacion.

{D) Sector del servicio: Agrupacion de clasificaciones de Entidades basado en Clasificador Funcionat del Sector Publico aprobado par Decreto
Supremo N068-2008-EF ¥ clasificaciones internas del equipo de la Subgerencia de Pravencion e Integridad de la CGR.

(E) Grupo del Servicio: Agrupacion de Servicios Pablicos por riterios de familiaridad entre sus finalidades,

{F) Responsable det Servicio: Nombre completos del Funcionario Responsable de I provisian del servicio piblico o servicio misional,

(G) Cargo Responsable del Servicio: Cargo del Funcionatio Responsable de la provision del servicio.

La informacién registrada en la Seccion 11l del Informe de Rendicién de Cuentas de Titulares tiene caracter de declaracion jurada

Fecha de Aprobacion: 30/03/2026 16:00 p.m.

Pégina 2 de 2
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ANEXO 14

EMPRESA Y OTRO ORGANISMO SUJETO A CONTROL DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS DE
TITULARES (AUTOEVALUACION)

TITULAR DE LA EMPRESA . Ing. Daniel Maximiano Rodriguez Dionisio
CARGO : Director Tituiar- Presidente

PERIODO EN EL CARGO : Del 01/01/2025 at 31/12/2025

SECTOR 01: SANEAMIENTO

GRUPO 01.01: SANEAMIENTOQ

SERVICIO 01.01.01: AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO

TIPO DE SERVICIO SERVICIO

1. ¢Qué decisiones ha tomado en el periodo en el cargo para incrementar ia cobertura en el servicio de agua potable y alcantariliado?

1.1, Estado en que se encontré el servicio publico

La empresa anualmente se proyecta incorporar un total de 238 conexiones de agua potable ¥ alcantariliado de forma vegetativas.
1.2, Principales indicadores

Cobertura de agua potable 87 51% Cobertura de alcantarillado 80.10%

Micromedicion 98.12%

1.3. Medidas adoptadas

provectan incorporar en el afio.

1.4, Resullados fogrados en Ia poblacion

Mejorar la calidad de vida de Ios usuarios atendidos en sy incorporacion 4 fos servicios de saneamiento basico que brinda fa empresa Emapa Hvca S.A
15, Limitaciones y dificultades

Los escasos recursos con Que cuenta ia empresa Emapa Hvca S.A no e permite atender las necesidades Que tiene fa poblacion en los servicios de
saneamiento en el mbito jurisdiccional de 1a Empresa que le permita mejorar su calidad de vida,

{Texto hasta 6000 caracteres {2 paginas)

Se declara haber respondido considerando los siguientes aspectos:
1.1, Estado en que se encontrd ef servicio publico
1.2 Principales indicadores

1.3, Medidas adoptadas

14, Resultados logrados en la poblacion

1.5, Limitaciones y dificultades

2. ;Qué decisiones ha tomado en el periodo en el cargo para lograr eficiencia en la provision del sefvicio de agua potable y alcantarillade?

2.1, Mejora de procesos {reduccion de pasos en el proceso)

Se ha fortalecido la unidad de comercializacion con persona obrerg | suficiente para atender a los usuarios que salicitan los servicios de saneamienio
basico en el menor plazo de acuerdo a lo que estable la directiva de SUNASS,

22, Reduccién de tiempos

El tiempo que establece la Directiva de ia Sunass para que la empresa atienda 12 instalacion de 1a conexion de agua potable yie alcantarillado es de 15
dias, la empresa Io esta haciendo en un tiempo menor para lo cual cuenta con maquinaria y equipos.

2.3, Reduccion de costos




-

La empresa con I3 implementacion de €quipos menores y maquinaria ha reducido ef tiempo en Ia instalacion de una conexion de agua potable ¥
alcantarillado.

24. Atencion oportuna a [a poblacion

La empresa ha mejorado la atencion a los usuarios mejorando su infraestructura ¥ manteniendo al personal en sy puesto.

Se declara haber respondido considerando log siguientes aspectos:
2.1, Mejora de procesos {reduccion de pasos en ef procesq)

2.2, Reduccion de tiempos

2.3, Reduccion de costos

24. _ Atencién oportuna a la poblacion

3. ¢Qué decisiones ha tomade en ef periodo en el Gargo para incrementar la calidad en ef sefvicio de agua potable y alcantarillade?

3.1 Estado de la calidad del servicio al iniciar la gestion
Falta de continuidad def Seivicio de agua potable en las parles aitas de Iz ciudad
Reclamos por alta facturacion en los recibos de agua potable por fugas no visibles al interior de la vivienda Retrasos en la conexion de agua potable y

empresa EMAPA HVCA SA.

3.2 Estado de la calidad del servicio al finalizar ta gestién

Se mejord la continuidad del servicio de agua potable en lag partes altas de la ciudad

Se Adquirié un gedfono que nos permita ubicar las fugas de agua no visible al interior de la vivienda ¥ de esa manera evitar los aftos CONSUMo por
fugas no visibles,

mejorado mejorar la atencion a los reclamos presentados por los usuarios.
{Texto hasta 6000 caracteres {2 paginas)

Se declara haber respondido considerando los siguientes aspectos;
3.1, Estado de la calidad del servicio aliniciar la gestion

32, Medidas adoptadas

3.3. Estado de la calidad del servicio al finalizar la gestion

4. ;Qué decisiones ha tomado Para que la provision del servicio de agua potable y alcantarilladc resuelva ol problema de la poblacian {eficacia)
durante ef periodo en el cargo?

4.1, Objetivos establecidos al inicio de la gestion Mejorar Ia Gestion Comercial

4.2 Objetivos logrados al final de la gestion

Se mejord los niveles de recaudacion por [a prestacion de los servicios de agua potable, alcantarillado, cargo fijo y servicios colaterales
Se redujo el tiempo de instalacién de una nueva conexion de agua potable y alcantariflado

Se declara haber respondido considerando los siguientes aspeclos:
4.1, Objetivos establecidos al inicio de ia gestion
4.2, Objetivos logrados al final de Ia gestion

5. ¢Qué decisiones ha tomado para que el servicio de agua potable ¥ alcantariltado se entregue con eportunidad durante el periodo en el cargo?




5.1 Lasituacion de entrega del servicio al iniciar a gestion
Las PTAP Millpo e Ichy produccion entre 85 |/s ¥ 40 Ifs, haciendo un total de 125 Ifs Se tenian
Problemas con los niveles de turbidez en e agua cruda en los meses de diciembre, enero, febrero ¥ Marzo que dificultan sy tratamiento

5.2. Medidas Adoptadas para brindar un Servicio oportuno

Se incremento Ia produccion de agua potable en la PTAP Millpo e Ichu a 88 I/s y421/s

Se incrementado |a adquisicion de insumos quimicos para el tratamiento de agua potable en los meses criticos Se ha actualizado ef Cataslro técnico al
100% que nos permite conocer donde se encuentran las redes de agua potable y alcantarillado

5.3. Lasituacion de entrega del servicio a finalizar I gestion

Se mejord la continuidad del servicio de agua potable en los sectores criticos de la ciudad,

(Texto hasta 6000 caracteres (2 paginas)

Se declara haber respondido considerando los siguientes aspectos:
5.1, Lasituacion de entrega del servicio al iniciar |a gestion

5.2. Medidas Adoptadas para brindar un servicio oportuno

5.3. Lasituacion de entrega del servicio a finalizar la gestion

6. ¢Qué decisiones ha tomado en el periodo 3 Cargo para asegurar el uso adecuado de recursos financieros (economia) en Ia gestion del servicio E’
agua potable y alcantarillado?

6.1, Situacién de los recursos financieros al iniciar Ia gestion

La empresa cuenta con un presupuesto sustentado al MEF ¥ aprobado por el Directorio

6.2. Medidas adoptadas para el usg adecuado de los recursos financieros

Se priorizan los gastos de |a empresa en funcion a los ingresos recaudados, ya que el presupuesto aprobado es una proyeccion, cabe sefialar que los
ingresos obtenidos son por los recursos directamente recaudados

6.3 Situacion de los recursos financieros al finalizar Ia gestion

La ejecucion de los ingresos durante el ejercicio 2025 fue de §/4,758,522.00 ; lo que representa un 89.68% sobre |a programacion del Presupuesto
Institucional de Apertura 2025

Se declara haber respondido considerando los siguientes aspectos:

6.1, Situacion de los recursos financieros al iniciar | gestion

6.2. Medidas adoptadas para el uso adecuado de los recursos financieros
6.3. Situacion de los recursos financieros al finalizar | gestion

hse Jatio Pacheco Barranca
BERENTE GENERAL

FIRMA DEL FUNCIONARIO RESPONSABLE
NOMBRES Y APELLIDOS: Eco. José Julio Pacheco Barranca
CARGO: Gerente General




